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KRETINGOS RAJONO ŠVIETIMO CENTRO 2026–2028 METŲ STRATEGINIS PLANAS 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

Kretingos rajono švietimo centras (toliau – Centras) yra Kretingos rajono savivaldybės biudžetinė įstaiga, priskiriama švietimo pagalbos 

įstaigų grupei, vykdanti švietimo pagalbos, neformaliojo suaugusiųjų švietimo (toliau – NSŠ), pedagogų ir švietimo pagalbą teikiančių specialistų 

kvalifikacijos tobulinimo (toliau – KT) bei turizmo informavimo veiklas. Centro veiklą reglamentuoja Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2024 

m. balandžio 25 d. sprendimu Nr. T2-174 patvirtinti Kretingos rajono švietimo centro nuostatai, apibrėžiantys Centro paskirtį, tikslus, uždavinius, 

funkcijas ir valdymo modelį. 

Centro pagrindinė paskirtis – švietimo pagalbos įstaiga, o kitos paskirtys apima NSŠ grupės kvalifikacijos tobulinimo mokyklą, švietimo 

pagalbos tarnybą ir turizmo informacijos centrą (toliau – TIC). Centras sudaro sąlygas asmenims mokytis visą gyvenimą, koordinuoja ir teikia 

PRITARTA  

Kretingos rajono švietimo centro  

tarybos 2025 m. gruodžio 15 d.  

protokolu Nr. V10-5 

 

PRITARTA  

Kretingos rajono savivaldybės mero  

2026  m. sausio 5 d.  

potvarkiu Nr. V3-10 

 

PATVIRTINTA  

Kretingos rajono švietimo centro  

direktoriaus 2026 m. sausio 12 d.      

įsakymu Nr. V1-10 
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švietimo pagalbą, organizuoja kvalifikacijos tobulinimą, neformalųjį suaugusiųjų švietimą ir tęstinį mokymąsi, teikia pedagoginę, psichologinę, 

socialinę pedagoginę ir specialiąją pedagoginę pagalbą bei vykdo turizmo informavimo veiklas. 

Centras yra akredituota institucija, vykdanti mokytojų ir švietimo pagalbą teikiančių specialistų kvalifikacijos tobulinimą. Vadovaujantis 

Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2025 m. lapkričio 6 d. įsakymu Nr. V-1136, Centras 2025 m. akredituotas penkeriems 

metams (iki 2030 m. lapkričio 5 d.). Akreditacijos metu buvo vertintos Centro veiklos sritys: Mokymosi aplinkos ir Vadyba ir administravimas. 

Atsižvelgiant į Centro nuostatus, Centro veiklos vertinimo išvadas, 2020–2025 m. strateginio plano įgyvendinimo rezultatus, kintančius 

švietimo bendruomenės poreikius ir savivaldybės švietimo politikos prioritetus, Kretingos rajono švietimo centro 2026–2028 m. strateginis planas 

rengiamas vadovaujantis: 

• Lietuvos pažangos strategija „Lietuva 2030“;  

• Pedagoginių darbuotojų (išskyrus aukštųjų mokyklų darbuotojus) 2026–2028 metų prioritetinėmis kvalifikacijos tobulinimo sritimis, 

patvirtintomis Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2025 m. gruodžio 9 d. įsakymu Nr. V-1238;  

• Lietuvos Respublikos švietimą, švietimo pagalbą, neformalųjį suaugusiųjų švietimą, kvalifikacijos tobulinimą ir turizmo veiklą 

reglamentuojančiais teisės aktais; 

• Kretingos rajono savivaldybės 2021–2030 m. strateginiu plėtros planu; 

• Kretingos rajono savivaldybės strateginiais veiklos planais ir Švietimo skyriaus prioritetinėmis kryptimis; 

• Kretingos rajono švietimo centro 2021–2025 m. strateginiu planu ir metinių veiklos planų įgyvendinimo rezultatais; 

• Kretingos rajono švietimo centro nuostatais, patvirtintais 2024 m. balandžio 25 d. sprendimu Nr. T2-174; 

• 2025 m. Centro veiklos vertinimo ir akreditacijos pažyma, galiojančia iki 2030 m.; 

• Kretingos rajono savivaldybės švietimo pažangos planu; 

• Klaipėdos regiono plėtros planu „Klaipėdos regiono vizija iki 2030 m.“. 

Šis strateginis planas nustato Centro veiklos kryptis 2026–2028 metams, orientuotas į švietimo pagalbos stiprinimą, mokymosi visą gyvenimą 

plėtrą, paslaugų kokybės ir prieinamumo užtikrinimą bei Centro, kaip Kretingos rajono savivaldybės švietimo sistemos dalyvio, tvarų ir kryptingą 

augimą (2 lentelė). 
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II SKYRIUS 

2021–2025 METŲ STRATEGINIO PLANO ĮGYVENDINIMAS 

2021–2025 metų strateginiu laikotarpiu Centras veiklą vykdė pagal tris strateginius tikslus (1 lentelė). 

Pirmas strateginis tikslas – skatinti mokymąsi visą gyvenimą, užtikrinant teikiamų paslaugų įvairovę, kokybę ir prieinamumą. 

Įgyvendinant šį tikslą, Centras stiprino pedagogų ir kitų suaugusiųjų kvalifikacijos tobulinimo veiklas, plėtojo neformalaus suaugusiųjų švietimo 

sistemą, metodinę veiklą ir gerosios patirties sklaidą. Per ataskaitinį laikotarpį buvo suorganizuota daugiau nei 400 kvalifikacijos tobulinimo 

renginių (planuota 268), užregistruotos naujos 72 programos (buvo planuota 82, bet dėl užsitęsusios COVID-19 pandemijos, dalis programų 

negalėjo būti įgyvendintos), buvo sukurta neformalaus suaugusiųjų švietimo paslaugų teikėjų iniciatyvinė grupė. Kvalifikacijos tobulinimo pasiūla 

buvo sistemingai planuojama pagal pedagoginių darbuotojų poreikius, ugdymo aktualijas ir grįžtamąjį ryšį, didinant programų teminę įvairovę ir 

prieinamumą. Buvo pateiktos 5 Erasmus+ mobilumo projektų paraiškos (įvykdytos 2). Informacinėje renginių registravimo sistemoje buvo įdiegti 

papildiniai, kurių pagalba mokytojai gali registruotis į kvalifikacijos tobulinimo veiklas, atsisiųsti pažymėjimus, rasti metodinę medžiagą, renginių 

nuostatus ir kitus dokumentus. 

Antras strateginis tikslas – didinti švietimo pagalbos prieinamumą įvairių specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems mokiniams. 

Įgyvendinant šį tikslą, Centras kryptingai stiprino pedagoginės psichologinės pagalbos (toliau – PPP) paslaugų prieinamumą ir savalaikiškumą, 

ypatingą dėmesį skirdamas ankstyvajai intervencijai ir įtraukiojo ugdymo stiprinimui. Per ataskaitinį laikotarpį kiekvienais metais įvertinta 

vidutiniškai po 80 ikimokyklinio amžiaus vaikų, kurie gavo savalaikę švietimo pagalbą ugdymo įstaigoje, o iš viso pedagoginių psichologinių 

įvertinimų per metus atlikta vidutiniškai po 250. Buvo vykdomos švietėjiškos, konsultacinės ir praktinės veiklos ugdymo įstaigų bendruomenėms, 

tėvams ir specialistams, aktyviai bendradarbiaujant su kitomis institucijomis. Konsultacinio pobūdžio užsiėmimų kiekvienais metais vidutiniškai 

pravesta apie 50. Tai buvo intervizijos mokinio padėjėjams, sudėtingų atvejų aptarimas mokytojams ir švietimo pagalbos specialistams. 

Pagerintas švietimo pagalbos paslaugų prieinamumas ir kokybė, sustiprintos specialistų kompetencijos ir tarpdisciplininis 

bendradarbiavimas, didinantis mokyklų ir šeimų pasitikėjimą švietimo pagalbos sistema rajone. 

Trečias strateginis tikslas – vystyti turizmo informacinę veiklą, formuojant Kretingos rajono patrauklumą ir žinomumą. Įgyvendinant 

šį tikslą, Centras plėtojo turizmo informavimo, viešinimo ir rinkodaros veiklas, kūrė ir atnaujino turistinius maršrutus, rengė ir leido informacinius 

leidinius ir straipsnius apie turistinius objektus, socialiniuose tinkluose įgyvendino konkursus, akcijas ir informacines rubrikas, dalyvavo 

projektinėje veikloje ir įgyvendino projektus (planuota 1, įgyvendinti 5), išleido reprezentacinių suvenyrų (266 skirtingų kategorijų), atnaujino 

turizmo objektų ir paslaugų teikėjų duomenų bazę bei vykdė turizmo rinkodaros priemonių stebėseną. Rajono pristatymui rinkose suorganizuota 

turizmą skatinančių renginių, dalyvauta tarptautinėse turizmo parodose, verslo misijose ir miestų šventėse, vykdytos ekskursijos ir jų viešinimas 

(planuota 250 ekskursijų, įvykdyta 619). Išryškintas ir sustiprintas Kretingos rajono turistinis identitetas ir padidintas matomumas, išplėtotos 

turizmo informacijos sklaidos priemonės. 
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1 lentelė. 2021–2025 m. strateginio plano stebėsenos lentelė 

 
Planuotas rezultatas 

Pasiektas rezultatas 

2021 m. 2022 m. 2023 m.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             2024 m. 2025 m. 

Tikslas  Skatinti mokymąsi visą gyvenimą, užtikrinant teikiamų paslaugų įvairovę, kokybę ir prieinamumą. 

Uždavinys  Tobulinti mokytojų ir kitų suaugusiųjų kvalifikacijos tobulinimo veiklos organizavimą atsižvelgiant į šiuolaikines aktualijas. 

Rengti, organizuoti ir 

vykdyti ilgalaikes 

kvalifikacijos tobulinimo 

programas  

Ilgalaikės kvalifikacijos 

tobulinimo programos 

(toliau – KTP), prilygintos 

akredituotoms (82) 

Užregistruotos 8 ilgalaikės (40 

val. ir daugiau) KTP (planuota 

parengti 13) 

 

Užregistruota 16 

ilgalaikių (40 val. ir 

daugiau) KTP (planuota 

parengti 6) 

Užregistruota 20 (40 ir 

daugiau akad. val.) ir 35 

(6–12 akad. val.) KTP 

Užregistruota 18 (40  

ir daugiau akad. val.) ir  

42 (6–12 akad. val.) KTP 

Užregistruota 10 (40 ir 

daugiau akad. val.) ir 38 (6–

12 akad. val.) pedagogų KTP 

Organizuoti mokytojų 

kvalifikacijos tobulinimo 

poreikių tyrimus 

• Kiekvienais metais vykdomi kontaktiniai susitikimai su rajono švietimo įstaigų administracijos komandomis dėl kvalifikacijos tobulino poreikio ir planuojamų 

pokyčių einamiems metais.  

• Kiekvienais metais rengiamos rajono mokytojams kvalifikacijos tobulinimo poreikių tyrimo anketos. Duomenys sisteminami ir analizuojami rengiant metinius 

veiklos planus 

Telkti savivaldybės 

neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo paslaugų teikėjus 

bendroms veikloms 

Informacijos apie 

neformalaus suaugusiųjų 

švietimo paslaugų teikėjus 

sisteminimas, veiklų 

viešinimas Centro svetainėje, 

mėnesinis naujienraštis, 

renginiai neformalaus 

suaugusiųjų švietimo 

paslaugų teikėjams (2 kartus 

metuose) 

Įvykdyti 2 nuotoliniai NSŠ 

paslaugų teikėjų susirinkimai 

metų veikloms apžvelgti. 

Susisteminta informacija apie 

neformalaus suaugusiųjų 

švietimo paslaugų teikėjus 

pagal švietimo programų 

veiklos sritis: 

https://kretingosrsc.lt  

Įvykdyti 2 NSŠ paslaugų 

teikėjų susirinkimai. 

www.kretingosrsc.lt 

svetainėje, sukurta skiltis 

NSŠ veiklų viešinimui. 

Kas mėnesį leidžiamas 

Centro Naujienraštis 

www.kretingosrsc.lt 

Įsteigtas metodininko, 

atsakingo už NSŠ, 

etatas. Išrinkta 

neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo 

paslaugų teikėjų 

iniciatyvinė grupė. 

Įvykdyti 3 NSŠ 

renginiai 

Organizuotos 3 

Apskritojo stalo 

diskusijos. Kretingos 

miesto šventės ir Šv. 

Antano atlaidų renginyje 

NSŠ paslaugų teikėjai 

pristatė savo veiklas. 

Pirmą kartą organizuota 

akcija „Kava senjorui“ 

Centras tapo Lietuvos 

suaugusiųjų švietimo 

asociacijos nariu, pirmą 

kartą Kretingos muziejuje 

organizuota Suaugusiųjų 

mokymosi savaitės 

sutiktuvių konferencija, 

įvairių švietimo paslaugų 

teikėjai Mokymosi savaitei 

organizavo apie 50 veiklų 

Uždavinys  Skatinti mokytojus skleisti ir perimti gerąją darbo patirtį, skatinti kūrybiškumą, saviraišką bei savišvietą 

Gerosios patirties sklaida Įvairių formų gerosios 

patirties/kvalifikacijos 

tobulinimo renginiai (265) 

Įvyko skirtingų formų 94 

gerosios patirties renginiai: 

diskusijos, metodinės 

dienos/susirinkimai, 

konferencijos, atviros 

pamokos, parodos  

Įvyko įvairių formų 145 

gerosios patirties 

renginiai: diskusijos, 

metodinės dienos 

/susirinkimai/ valandos, 

atviros pamokos, parodos, 

konferencijos, praktiniai 

mokymai 

Įvyko 167 gerosios 

patirties renginiai: 

diskusijos, metodinės 

dienos/ susirinkimai, 

konferencijos, atviros 

pamokos, metodinės 

valandos, parodos 

Įvyko 164 gerosios 

patirties renginiai. 

Organizuotos naujų 

formų veiklos: darbo 

grupių veikla, kūrybinės 

dirbtuvės, priemonių 

mugės, varžytuvės, 

projektai 

Įvyko 143 metodinės veiklos 

renginiai: diskusijos, 

metodinės valandos/dienos, 

metodiniai susirinkimai, 

darbo grupių veikla, 

konferencijos, atviros 

pamokos/veiklos, parodos, 

viktorinos, konkursai, 

varžytuvės, projektai, 

popietės, parodos, šventės, 

festivaliai, supervizijos, 

intervizijos 

https://kretingosrsc.lt/wp-content/uploads/2021/12/NSS-PASLAUGAS-KRETINGOS-RAJONE-TEIKIANCIOS-INSTITUCIJOS.pdf
https://kretingosrsc.lt/neformalusis-svietimas/neformalus-suaugusiuju-svietimas/
https://kretingosrsc.lt/apie-mus/naujienrastis/
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Dalyvavimas Europos 

Sąjungos (toliau – ES) 

struktūrinių bei kitų fondų, 

programų skelbiamuose 

konkursuose 

Teikti paraiškas ES 

Struktūrinių bei kitų fondų, 

programų skelbiamuose 

konkursuose (6) 

Pateikta paraiška Sporto 

rėmimo fondo sporto 

projektų atrankos konkursui 

Pateikta paraiška „Aš – ne 

vienas“ atvirųjų jaunimo 

centrų ir atvirųjų jaunimo 

erdvių veiklos projektų 

finansavimo 2023 metams 

konkursą. Paraiška 

nefinansuota 

Parengta neformalaus 

suaugusiųjų švietimo 

programa, užsienio 

kalbos kursai, 

Individualioje 

mokymosi platformos 

(IMP) sistemoje 

Parengta paraiška 

Erasmus+  mobilumo 

projektui. Projekto 

trukmė 1 m., 

įgyvendinimui skirta 

dotacija – 17,414 € 

Pateiktos paraiškos Erasmus+ 

projektams: „Skaitmeninė 

transformacija. Mokytojų 

kompetencijų ugdymas naujų 

technologijų kontekste“ ir 

institucinei akreditacijai 

suaugusiųjų švietimo srityje  

Modernizuoti informacinę 

sistemą (toliau – IS), 

tobulinti darbo įgūdžius su 

naujausiomis 

informacinėmis 

komunikacinėmis 

technologijomis (toliau – 

IKT)  

Centro IS – pagrindinė 

rajono renginių 

registracijos svetainė 
• Informacinėje sistemoje https://sistema.kretingosrsc.lt/  įdiegtos skiltys metodinei veiklai, švietimo bendruomenės renginiams ir 

olimpiadoms bei konkursams registruotis.  

• Įdiegtos skiltys metodinės veiklos renginių dalyvių registracijai, įskiepytas mėnesio renginių kalendorius. Kiekvienais metais 

vykdomi kontaktiniai susitikimai su rajono švietimo įstaigų administracijos komandomis dėl kvalifikacijos tobulinom poreikio ir 

planuojamų pokyčių einamiems metais 

Uždavinys  Tobulinti mokinių dalykines žinias, lavinti mokslinį kritinį mąstymą, kūrybiškumą, savarankiškumą 

Organizuoti mokinių 

olimpiadų savivaldybių 

etapus 

Kiekvienais metais 

organizuojamos ir 

vykdomos II etapo 

olimpiados (23) 

Organizuotos II etapo 24 

rajoninės olimpiados, dėl 

COVID-19 pandemijos buvo 

atšauktos 4 olimpiados 

Organizuotos II etapo 23 

olimpiados, dėl COVID-

19 pandemijos buvo 

atšauktos 2 olimpiados 

Organizuotos II etapo 

26 olimpiados, 1 

olimpiada atšaukta, 

nesusirinkus dalyviams 

Organizuotos II etapo 27 

olimpiados, įvykdytos 

24, atšauktos (3), 

nesusirinkus dalyviams 

Įvykdytos 33 rajoninės 

olimpiados 

Organizuoti, vykdyti 

rajono mokinių konkursus 

ir kitus renginius 

Kiekvienais metais vykdomi 

rajono mokinių konkursai ir 

kiti renginiai (13) 

Organizuoti rajono mokinių 

konkursai 9, dėl COVID-19 

atšaukti 3 konkursai 

Organizuoti ir 

įgyvendinti 9 rajono 

mokinių konkursai 

Organizuoti ir 

įgyvendinti 12 rajono 

mokinių konkursai 

Organizuoti ir 

įgyvendinti 18 rajono 

mokinių konkursai 

Organizuoti įgyvendinti 18 

rajono mokinių konkursai 

Uždavinys Organizuoti ir vykdyti įvairių formų jaunimo poreikius atliepiančias veiklas viešinant jaunimo erdvę 

Vykdyti įdomias, jaunimui 

reikalingas veiklas, 

padedančias socialinei 

integracijai, skatinančias 

pozityvų elgesį, saviraišką 

virtualioje erdvėje ir 

tiesiogiai 

• Po Centro reorganizacijos, Jaunimo erdvės perkeltos. Panaikintas etatas. Veikla nevykdoma. 

 
Planuotas rezultatas 

Pasiektas rezultatas 

2021 m. 2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m. 

Tikslas Didinti švietimo pagalbos prieinamumą įvairių specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems mokiniams, užtikrinant savalaikės pagalbos teikimą rajone 

Uždavinys  Įvertinti rajono mokinių specialiuosius ugdymosi poreikius, skatinant ankstyvosios intervencijos paslaugų gavimą jau ikimokykliniame amžiuje 

Ikimokyklinio 

amžiaus vaikų 

raidos įvertinimas 

Įvertinami 3 ikimokyklinio 

amžiaus vaikai per savaitę 

(ankstyvosios intervencijos 

Mokiniai ugdomi pagal 

ikimokyklinio ugdymo 

programas (55) 

Mokiniai ugdomi pagal 

ikimokyklinio ugdymo 

programas (85) 

Mokiniai ugdomi 

pagal ikimokyklinio 

ugdymo programas 

(90) 

Mokiniai ugdomi pagal 

ikimokyklinio ugdymo 

programas (69) 

Mokiniai ugdomi pagal 

ikimokyklinio ugdymo 

programas (70) 

https://sistema.kretingosrsc.lt/
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paslaugų reikšmė vaiko 

raidai) 

 

Priešmokyklinio ir 

mokyklinio amžiaus 

mokinių pedagoginis 

psichologinis įvertinimas 

ir specialiųjų ugdymosi 

poreikių nustatymas 

Per mokslo metus įvertinti 

pirmiausia priešmokyklinio 

amžiaus ir 1–5 klasių 

mokinius (iki 70 mokinių 

per metus), pirmą kartą 

įvertinti 6-8 klasių mokinius 

(iki 10 mokinių per metus) 

Mokiniai ugdomi pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą (30),  pagal pradinio 

ugdymo programą (80), pagal 

pagrindinio ugdymo programą 

(27) 

Mokiniai ugdomi pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą (30), pagal 

pradinio ugdymo 

programą (80), pagal 

pagrindinio ugdymo 

programą (30) 

Mokiniai ugdomi pagal 

priešmokyklinio 

ugdymo programą (30), 

pagal pradinio ugdymo 

programą (97), pagal 

pagrindinio ugdymo 

programą (43) 

Mokiniai ugdomi pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą (23), pagal 

pradinio ugdymo 

programą (103), pagal 

pagrindinio ugdymo 

programą (33), pagal 

vidurinio ugdymo 

programą (4) 

Mokiniai ugdomi pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą (38), pagal pradinio 

ugdymo programą (62), pagal 

pagrindinio ugdymo programą 

(25), pagal vidurinio ugdymo 

programą (5) 

Konsultacinio pobūdžio 

pagalba ikimokyklinio 

ugdymo įstaigoje, dirbant su 

vaikais, turinčiais 

įvairiapusių raidos 

sutrikimų, autizmo spektro 

sutrikimų 

Konsultacinio pobūdžio 

praktinė pagalba 

ikimokyklinio ugdymo 

mokytojams ir mokytojų 

padėjėjams  

28 konsultacinio pobūdžio 

užsiėmimai ikimokyklinio 

ugdymo įstaigose 

35 konsultacinio 

pobūdžio užsiėmimai 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigose 

42 konsultacinio 

pobūdžio užsiėmimai 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigose 

49 konsultacinio 

pobūdžio užsiėmimai 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigose 

67 konsultacinio pobūdžio 

užsiėmimai ikimokyklinio 

ugdymo įstaigose 

Uždavinys  Organizuoti švietėjišką konsultacinę pagalbą, mažinant visuomenės stigmatizuojantį požiūrį į specialiųjų ugdymosi poreikių turinčius asmenis 

Ilgalaikės 40 val. 

kvalifikacijos tobulinimo 

programos „Įtraukusis 

ugdymas: galimybės ir 

realybė“ įgyvendinimas 

Seminarai skirti tikslinei 40 

mokytojų ir mokytojų 

padėjėjų grupei, dirbančiai 

su mokiniais, turinčiais 

įvairiapusių raidos, emocijų 

ir (ar) elgesio sutrikimų 

Nuo 2021-09-01 iki 2022-01-

31 pravestas 5 seminarų ciklas, 

dalyvavo 40 mokytojų 

padėjėjų. 2021 m. spalio mėn.–

2022 m. vasario mėn. pravestas 

seminarų ciklas, dalyvavo 40 

mokytojų 

Ilgalaikė programa buvo 

tęsiama ir 2022 m. pagal 

mokyklų poreikį. 

Mokymų ciklas 

vykdomas J. Pabrėžos 

universitetinėje 

gimnazijoje. Pravestas 1 

seminaras 

J. Pabrėžos 

universitetinės 

gimnazijos 

bendruomenei 2023 m. 

buvo pravesti 4 

seminarai  

2024 m. ilgalaikė 40 

akad. val. programa 

nebuvo vykdoma 

2025 m. parengta 40 akad. val. 

programa „Mokinio padėjėjas: 

darbas su vaikais, turinčiais 

specialiųjų ugdymosi 

poreikių, praktiškai“. Pravesti 

5 seminarai 30 naujai 

pradėjusių dirbti mokinio 

padėjėjų 

Viešųjų konsultacijų, 

skatinančių pagarbą 

įvairovei, formuojant 

teigiamas nuostatas į įtrauktį 

švietime, organizavimas 

švietimo bendruomenėms 

Ugdymo įstaigose 

organizuoti viešąsias 

konsultacijas apie įtrauktį 

švietime (3 per metus) 

Pravesta: 12 seminarų mokyklų 

bendruomenėms, 9 viešosios 

konsultacijos mokytojams, 9 

užsiėmimai tėvams 

Pravesta: 13 seminarų 

mokyklų 

bendruomenėms, 13 

viešųjų konsultacijų 

mokytojams, 13 

užsiėmimų tėvams 

Pravesta: 5 seminarai, 5 

mokymai, 1 apskrito 

stalo diskusija, 1 

paskaita-praktiniai 

mokymai, 2 metodinės 

valandos, 3 supervizijos, 

3 intervizijos, 6 meno 

terapijos užsiėmimai, 9 

paskaitos, 5 tyrimų 

pristatymai. Tėvams 

buvo pravesta 16 

paskaitų, 3 pagalbos 

grupės, 5 diskusijos, 1 

Pravesta: 9 praktiniai 

mokymai, 4 seminarai, 

8 paskaitos-diskusijos, 

12 supervizijų, 7 

apskrito stalo diskusijos. 

Tėvams buvo pravestos 

24 paskaitos, 5 

diskusijos, 3 seminarų 

ciklas (iš 6). Parengta 

11 straipsnių 

 

 

Pravesta: 14 praktinių 

mokymų,  9 seminarai, 10 

paskaitų-diskusijų, 16 

supervizijų, 9 apskrito stalo 

diskusijos. Tėvams buvo 

pravestos 29 paskaitos, 5 

diskusijos. Parengta 13 

straipsnių 
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kūrybinės dirbtuvės, 3 

seminarų ciklai. 

Parengti 9 straipsniai 

Švietėjiškos veiklos 

organizavimas ugdymo 

įstaigų bendruomenėms, 

tėvų ir vaikų įtraukimas, 

didinant jų pasitikėjimą 

švietimo pagalba 

Organizuoti praktinius 

užsiėmimus, savipagalbos 

grupes ne tik tėvams, 

mokytojams, bet ir vaikams 

Tėvų ir vaikų grupė „Laikas 

kartu“ (32 dalyviai, 10 

užsiėmimų); paauglių grupė (6 

dalyviai, 24 užsiėmimai); 

socialinių emocinių įgūdžių 

užsiėmimai (240 dalyvių, 34 

užsiėmimai); biblioterapijos 

užsiėmimai (6 dalyviai, 4 

užsiėmimai); emocinio 

intelekto lavinimo grupės (24 

grupės po 2 užsiėmimus per 

metus (400 vaikų)) 

Tėvų ir vaikų grupė 

„Laikas kartu“ (66 

dalyviai, 17 užsiėmimų); 

paauglių grupė (8 

dalyviai, 32 užsiėmimai); 

ukrainiečių ir lietuvių 

jaunimo grupė (52 

dalyviai, 6 užsiėmimai); 

socialinių emocinių 

įgūdžių užsiėmimai (389 

dalyvių, 64 užsiėmimai); 

Biblioterapijos 

užsiėmimai (8 dalyviai, 4 

užsiėmimai); meno 

terapijos užsiėmimai 

mokytojams (19 

mokytojų, 5 užsiėmimai) 

Vyko 18 grupinių 

patyriminių užsiėmimų 

–6 m. vaikams ir jų 

tėvams, 8 sensorinės 

pasakos ikimokyklinio 

amžiaus vaikams ir jų 

tėvams; 112 socialinių 

emocinių įgūdžių 

lavinimo užsiėmimų 3–

10 m. amžiaus vaikams, 

2 bendravimo įgūdžių 

grupės 13–16 m. 

amžiaus mokiniams, 35 

klasės valandėlės 7–16 

metų amžiaus 

mokiniams, 5 paskaitos 

mokiniams 

Vyko 32 grupiniai 

patyriminiai užsiėmimai 

5–6 m. vaikams ir jų 

tėvams, 6 sensorinės 

pasakos, kurias lankė 51 

ikimokyklinio amžiaus 

vaikas kartu su tėvais, 58 

socialinių emocinių 

įgūdžių užsiėmimai, 

kuriuos lankė 752 vaikai. 

Buvo organizuota 

savipagalbos grupė 

tėvams „Aš. Tu. Mes 

kartu“, kurią lankė 11 

tėvų, auginančių vaikus, 

turinčius specialiųjų 

ugdymosi poreikių 

Vyko 48 grupiniai 

patyriminiai užsiėmimai 5–6 

m. vaikams ir jų tėvams, 9 

sensorinės pasakos, kurias 

lankė 68 ikimokyklinio 

amžiaus vaikai kartu su 

tėvais, 72 socialinių emocinių 

įgūdžių užsiėmimai, kuriuos 

lankė 973 vaikai, 39 klasės 

valandėlės 7–16 m. amžiaus 

mokiniams, 8 paskaitos 

mokiniams 

Tikslas  Vystyti turizmo informacinę veiklą, formuojant Kretingos rajono patrauklumą ir žinomumą 

Uždavinys  Plėtoti turizmo produktus ir kurti jų sklaidos priemones, stiprinant Kretingos rajono patrauklumą ir žinomumą 

Turistinių maršrutų 

rengimas, atnaujinimas bei 

populiarinimas 

Sukurtų, atnaujintų 

turistinių maršrutų 

skaičius (30) 

Sukurta 13 ir atnaujinti 3 

turistiniai maršrutai, kurie 

viešinami internetinėje 

svetainėje aplankykkretinga.lt 

Sukurta 8 ir 

atnaujinti 3 turistiniai 

maršrutai, kurie viešinami 

internetinėje svetainėje 

aplankykkretinga.lt 

Sukurti 5 turistiniai 

maršrutai, kurie 

viešinami internetinėje 

svetainėje 

aplankykkretinga.lt  

Sukurta 6 ir atnaujinti 7 

turistiniai maršrutai, 

kurie viešinami 

internetinėje svetainėje 

aplankykkretinga.lt 

Sukurta 3 ir 

atnaujinti 6 turistiniai 

maršrutai, kurie viešinami 

internetinėje svetainėje 

aplankykkretinga.lt 

Naujų leidinių pritaikant 

skirtingoms turistų 

grupėms rengimas ir 

leidyba 

Parengtų ir išleistų 

naujų leidinių skaičius 

(20) 

Parengti ir išleisti 4 

informaciniai–turistiniai 

leidiniai 

Parengta ir išleista 10 

informacinių–turistinių 

leidinių  

Parengta ir išleista 13 

informacinių–turistinių 

leidinių, atnaujinta 

informacija 2 

leidiniuose  

Parengti ir išleisti 6 

informaciniai–turistiniai 

leidiniai, atnaujinta 

informacija 23 

leidiniuose 

Parengti ir išleisti 2 

informaciniai–turistiniai 

leidiniai, atnaujinta 

informacija 7 leidiniuose  

Reprezentacinių suvenyrų 

su Kretingos, Žemaičių ir 

Lietuvos atributika leidyba 

Išleistų skirtingų rūšių 

reprezentacinių suvenyrų 

su Kretingos, Žemaičių ir 

Lietuvos atributika 

skaičius (100) 

Išleisti 34 skirtingų rūšių 

reprezentaciniai suvenyrai su 

Kretingos, Žemaičių ir 

Lietuvos atributika  

Išleisti 88 skirtingų rūšių 

reprezentaciniai suvenyrai 

su Kretingos, Žemaitijos 

ir Lietuvos atributika  

Išleisti 88 skirtingų 

rūšių reprezentaciniai 

suvenyrai su Kretingos, 

Žemaitijos ir Lietuvos 

atributika  

Išleisti 25 skirtingų rūšių 

reprezentaciniai 

suvenyrai su Kretingos, 

Žemaitijos ir Lietuvos 

atributika 

Išleisti 31 skirtingų rūšių 

reprezentaciniai suvenyrai su 

Kretingos, Žemaitijos ir 

Lietuvos atributika  

Straipsnių apie Kretingos 

rajono turistinius objektus 

rengimas ir viešinimas 

Parengta ir (ar) 

publikuota straipsnių (20) 

Parengti 4 straipsniai ir 

publikuoti 31 kartą 

skirtinguose žiniasklaidos 

portaluose 

Parengti 8 straipsniai ir 

publikuoti 68 kartus 

skirtinguose žiniasklaidos 

portaluose 

Parengti 5 straipsniai ir 

publikuoti 8 kartus 

skirtinguose 

žiniasklaidos portaluose 

Parengta 11 straipsnių ir 

publikuota 25 kartus 

skirtinguose 

žiniasklaidos portaluose 

Parengta 15 straipsnių ir 

publikuota 56 kartus 

skirtinguose žiniasklaidos 

portaluose 

http://www.aplankykkretinga.lt/
http://www.aplankykkretinga.lt/
http://www.aplankykkretinga.lt/
http://www.aplankykkretinga.lt/
file:///C:/Users/Vilija/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/EA29K6LH/www.aplankykkretinga.lt
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Kretingos rajono turizmo 

objektų bei paslaugų 

teikėjų detalios duomenų 

bazės atnaujinimas 

Atnaujinta visų Kretingos 

rajono turizmo objektų bei 

paslaugų teikėjų detali 

duomenų bazė 

Nuolatinis bendradarbiavimas 

su turizmo paslaugų teikėjais, 

atnaujinta informacija 

internetinėje svetainėje 

aplankykkretinga.lt bei kitose 

su turizmu susijusiose 

duomenų bazėse 

Nuolatinis 

bendradarbiavimas su 

turizmo paslaugų 

teikėjais, atnaujinta 

informacija internetinėje 

svetainėje 

aplankykkretinga.lt bei 

kitose su turizmu 

susijusiose duomenų 

bazėse 

Nuolatinis 

bendradarbiavimas su 

turizmo paslaugų 

teikėjais, atnaujinta 

informacija 

internetinėje svetainėje 

aplankykkretinga.lt bei 

kitose su turizmu 

susijusiose duomenų 

bazėse 

Nuolatinis 

bendradarbiavimas su 

turizmo paslaugų 

teikėjais, atnaujinta 

informacija internetinėje 

svetainėje 

aplankykkretinga.lt                                                                                                       

bei kitose su turizmu 

susijusiose duomenų 

bazėse 

Nuolatinis bendradarbiavimas 

su turizmo paslaugų teikėjais, 

atnaujinta informacija 

internetinėje svetainėje 

aplankykkretinga.lt bei kitose 

su turizmu susijusiose 

duomenų bazėse 

Reguliarus konkursų, akcijų, 

informacinių rubrikų 

organizavimas 

socialiniuose tinkluose 

Įvykdyta konkursų, akcijų, 

informacinių rubrikų (50) 

Įvykdyta konkursų, akcijų, 

informacinių rubrikų (27) 

Įvykdyta konkursų, 

akcijų, informacinių 

rubrikų (20) 

Įvykdyta konkursų, 

akcijų, informacinių 

rubrikų (20) 

Įvykdyta konkursų, 

akcijų, informacinių 

rubrikų (16) 

Įvykdyta konkursų, akcijų, 

informacinių rubrikų (15) 

Dalyvavimas projektinėje 

veikloje, siekiant pritraukti 

lėšų Kretingos rajono 

įvaizdžio gerinimui 

Įgyvendintas projektas (1)  - Įgyvendintas projektas (1), 

pateiktos paraiškos (3) 

Įgyvendintas projektas 

(2), pateiktos paraiškos 

(1)  

Įgyvendintas projektas 

(2), pateiktos paraiškos 

(2)  

Įgyvendintas projektas (3), 

pateiktos paraiškos (1) 

Turizmo rinkodaros 

priemonių stebėsenos 

įgyvendinimas 

Sukurta ir vykdoma 

turizmo rinkodaros 

priemonių stebėsena 

Vykdyta turizmo rinkodaros 

priemonių stebėsena ir 

duomenų analizė 

Vykdoma turizmo 

rinkodaros priemonių 

stebėsena ir duomenų 

analizė 

Vykdoma turizmo 

rinkodaros priemonių 

stebėsena ir duomenų 

analizė 

Vykdoma turizmo 

rinkodaros priemonių 

stebėsena ir duomenų 

analizė 

Vykdoma turizmo 

rinkodaros priemonių 

stebėsena ir duomenų analizė 

Uždavinys  Pristatyti Kretingos rajono turizmo galimybes vietos ir užsienio rinkoms 

Renginių skatinančių 

turizmą Kretingos rajone 

organizavimas 

Organizuojami renginiai 

(30) 

Suorganizuota renginių (6) Suorganizuota renginių 

(14) 

Suorganizuota renginių 

(9) 

Organizuota renginių  

(8), įvyko renginių (5) 

Suorganizuota renginių (13) 

Kretingos rajono turistinių 

išteklių pristatymas 

tarptautinėse turizmo 

parodose, miestų šventėse 

Dalyvaujama tarptautinėse 

turizmo parodose (10), 

verslo misijose (3), miestų 

šventėse (10) 

Dalyvauta miestų šventėse (3), 

verslo misijose (1) 

Dalyvauta miestų  

šventėse (2), kontaktų 

mugėje (1), tarptautinėje 

parodoje (1)                                                                                               

Dalyvauta miestų 

šventėse (2), 

tarptautinėje parodoje 

(1), prekių ir paslaugų 

parodoje (1) 

Dalyvauta miestų 

šventėse (3), 

tarptautinėse parodose 

(2), verslo misijose (1) 

Turizmo rinkodaros 

priemonių stebėsenos 

įgyvendinimas 

Ekskursijų po Kretingos 

rajoną vykdymas ir 

viešinimas 

Ekskursijos (250), 

informaciniai straipsniai 

apie ekskursijas (15), 

informaciją apie 

ekskursijas užsienio 

leidiniuose 

Įvykdyta ekskursijų (86), 

parengta ir publikuota 

informacinių straipsnių (12) 

Įvykdyta ekskursijų 

(129), parengta ir 

publikuota informacinių 

straipsnių (15) 

Įvykdyta ekskursijų 

(139), parengta ir 

publikuota 

informacinių straipsnių 

(5) 

Įvykdyta ekskursijų 

(140), mokamos 

ekskursijų reklama 

socialiniuose tinkluose 

(4), informaciniai 

straipsniai apie 

ekskursijas (2) 

Įvykdyta ekskursijų (126), 

informaciniai straipsniai apie 

ekskursijas (2) 

 

http://www.aplankykkretinga.lt/
http://www.aplankykkretinga.lt/
http://www.aplankykkretinga.lt/
http://www.aplankykkretinga.lt/
http://www.aplankykkretinga.lt/
http://www.aplankykkretinga.lt/
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III SKYRIUS 

SSGG ANALIZĖ 
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IV SKYRIUS 

CENTRO VEIKLOS STRATEGIJA 
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V SKYRIUS  

STRATEGINIAI TIKSLAI, UŽDAVINIAI IR PRIEMONĖS JŲ ĮGYVENDINIMUI 

2 lentelė. Strateginiai tikslai, veiklos uždaviniai ir jų poveikio rodikliai 

Strateginio plano strateginis tikslas, veiklos uždaviniai ir 

jų įgyvendinimo priemonės 

Rodiklio reikšmė, 

matavimo vienetas 

Siektinos poveikio rodiklių 

reikšmės Planuojamas veiklos rezultatas Atsakingas 

Numatomi 

finansavimo 

šaltiniai 2026 m. 2027 m. 2028 m. 

1. Strateginis tikslas: stiprinti Kretingos rajono bendruomenės mokymąsi visą gyvenimą, plėtojant kokybiškas, įtraukias ir inovatyvias neformaliojo švietimo veiklas, orientuotas į kompetencijų 

augimą, emocinę gerovę ir kultūrinį tapatumą 

1.1. Uždavinys: užtikrinti aukštos kokybės, prioritetinių sričių kompetencijas atliepiančių pedagogų kvalifikacijos tobulinimo (toliau–PKT) programų plėtrą ir prieinamumą pedagogams ir 

suaugusiesiems 

1.1.1. PKT programų, prilygintų akredituotoms (40 ir daugiau 

ak. val.) parengimas ir įgyvendinimas (švietimo įstaigų 

vadovams, dalykų mokytojams, švietimo pagalbos 

specialistams, mokino padėjėjams) 

PKT programų 

skaičius. 

Dalyvių skaičius per 

metus 

10 

 

500–550 

 

 

10 

 

550–600 

10 

 

600-650 

Patobulintos pedagogų profesinės, 

didaktinės, medijų ir skaitmeninio 

raštingumo, bendradarbiavimo, 

lyderystės kompetencijos, 

prisidėsiančios prie ugdymo 

kokybės  ir emocinio klimato 

gerinimo švietimo įstaigose 

Metodininkas SBL 

1.1.2. PKT programų nuotoliniu ir mišriu (sinchroniniu ir 

asinchroniniu) būdu rengimas, vaizdo paskaitų ir įrašytų 

mokymų programų kūrimas 

PKT programų 

nuotoliniu būdu 

skaičius 

2 

 

4 5 Padidėjęs mokymosi 

prieinamumas ir lankstumas 

Metodininkas SBL 

1.1.3. Emocinės gerovės, bendruomeniškumo ir psichologinio 

atsparumo kompetencijų stiprinimas (PKT programų 

rengimas, mokymų ciklai apie psichologinį atsparumą, 

mikroklimatą, komandinius santykius, emocinę gerovę, 

praktiniai užsiėmimai ir patyriminės dirbtuvės švietimo 

bendruomenėms) 

PKT programų ir 

veiklų skaičius 

3 4 4 Sustiprintos švietimo 

bendruomenės emocinės gerovės ir 

psichologinio atsparumo 

kompetencijos 

Metodininkas SBL 

1.1.4. PKT programų viešinimas (svetainė, naujienraštis, 

socialiniai tinklai) 

Viešintų PKT 

programų skaičius 

10 

 

10 10 Išplėtota šiuolaikiška, inovatyvi ir 

patraukli PKT pasiūla, didinanti 

pedagogų įsitraukimą, mokymosi 

motyvaciją ir modernių ugdymo 

praktikų taikymą 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

neformaliajam 

švietimui, 

metodininkas 

SBL 

1.1.5. Mokytojų, švietimo pagalbos specialistų ir švietimo 

bendruomenių kvalifikacijos tobulinimo poreikių ir grįžtamojo 

ryšio sistemingas tyrimas ir taikymas programų planavimui 

Atliktų kvalifikacijos 

tobulinimo poreikio 

tyrimų ir (ar)apklausų 

skaičius per metus. 

Dalyvių, pateikusių 

grįžtamąjį ryšį po PKT 

veiklų, dalis proc. 

2 

 

 

 

60 

 

2 

 

 

 

65 

2 

 

 

 

70 

Užtikrintas duomenimis grįstas 

kvalifikacijos tobulinimo programų 

planavimas, leidžiantis tiksliau 

atliepti skirtingų tikslinių grupių 

poreikius, nuosekliai gerinti 

programų kokybę ir didinti 

švietimo bendruomenės 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

neformaliajam 

švietimui, 

metodininkas  

SBL 
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pasitenkinimą teikiamomis 

paslaugomis 

1.2. Uždavinys: stiprinti pedagogų profesinės veiklos kultūrą, skatinant metodinių būrelių bendradarbiavimą, inovatyvių praktikų kūrimą ir gerosios patirties sklaidą 

1.2.1. Kultūrinio tapatumo ir vietos identiteto integravimas į 

gerosios patirties veiklų įgyvendinimą (gerosios patirties 

renginių, aktualizuojančių Kretingos rajono kultūrinį paveldą, 

istoriją ir tradicijas, organizavimas) 

Organizuotų 

metodinių veiklų 

skaičius 

Ne 

mažiau 4 

Ne  

mažiau 5 

Ne 

mažiau 6 

Sustiprintas pedagogų ir švietimo 

bendruomenės kultūrinis 

sąmoningumas, vietos identiteto 

pažinimas ir integracija į ugdymo 

procesus 

Metodininkas Žmogiškieji 

ištekliai 

1.2.2. Metodinių renginių ir profesinio dialogo organizavimas 

(seminarai, apskritojo stalo diskusijos, atviros pamokos, 

patirties dalijimasis) 

Organizuotų 

metodinių renginių 

skaičius 

80 90 100 Sustiprinta pedagogų profesinio 

dialogo kultūra ir 

bendradarbiavimas, didinantis 

ugdymo kokybę ir mokytojų 

profesinį augimą 

Metodininkas Žmogiškieji 

ištekliai 

1.2.3. Metodinių būrelių narių kompetencijų stiprinimas 

aktualiose ugdymo srityse (ugdymo turinio atnaujinimas, 

įtraukusis ugdymas, skaitmeniniai sprendimai, vertinimas, 

tarpdisciplininis ugdymas ir dalykų integravimas) 

Į metodinių būrelių 

veiklas integruotų 

aktualių temų 

skaičius 

15 16 17 Stiprėjančios metodinių būrelių 

narių profesinės kompetencijos, 

leidžiančios veiksmingiau diegti 

ugdymo naujoves mokyklose 

Metodininkas Žmogiškieji 

ištekliai 

1.2.4. Metodinių būrelių bendradarbiavimo tarpusavyje ir su 

kitomis institucijomis stiprinimas (tarpdalykinės iniciatyvos, 

bendri renginiai, tinklaveika) 

 

Bendrų 

tarpdisciplininių ar 

tarpbūrelinių veiklų 

skaičius 

2 4 5 Sustiprintas tarpbūrelinis ir 

tarpinstitucinis bendradarbiavimas, 

skatinantis ugdymo integralumą ir 

bendruomeniškumą 

Metodininkas Žmogiškieji 

ištekliai 

1.3. Uždavinys: plėtoti mokinių dalykines, kūrybines ir kritinio mąstymo kompetencijas, užtikrinant kokybišką, šiuolaikinę ir įtraukią olimpiadų bei konkursų organizavimo/vykdymo sistemą 

1.3.1. Mokinių dalykinių olimpiadų ir konkursų organizacinės 

ir vertinimo sistemos tobulinimas 

Atnaujintų 

organizavimo ir 

vertinimo tvarkų 

skaičius 

15 

 

18 21 Nuosekli, kokybiška mokinių 

dalykinių olimpiadų ir konkursų 

organizacinė, vertinimo sistema 

Metodininkas SBL 

1.3.2. Rajoninių konkursų ir kitų renginių turinio ir 

organizavimo sistemos tobulinimas 

Atnaujintų arba 

naujai patvirtintų 

rajoninių konkursų ir 

renginių nuostatų 

skaičius 

40 35 30 Atnaujintas rajoninių konkursų ir 

kitų renginių turinys 

Metodininkas SBL 

1.4. Uždavinys: skatinti suaugusiųjų mokymąsi visą gyvenimą veiklų plėtrą, koordinuojant įvairių neformalaus suaugusiųjų švietimo paslaugų teikėjų veiklų plėtojimą ir viešinimą 

1.4.1. Neformaliojo suaugusiųjų švietimo paslaugų teikėjų 

telkimas ir veiklų koordinavimas, stiprinant jų 

bendradarbiavimą ir veiklų tęstinumą 

Aktyviai veikiančių 

NSŠ paslaugų 

teikėjų, dalyvaujančių 

veiklose, skaičius  

4 

 

6 7 Sustiprintas NSŠ paslaugų teikėjų 

bendradarbiavimo tinklas 

Metodininkas SBL 

1.4.2. Suaugusiųjų mokymosi visą gyvenimą veiklų viešinimo 

priemonių plėtojimas, skatinant gyventojų įsitraukimą į 

mokymosi veiklas 

NSŠ paslaugų 

teikėjų, vykdančių 

veiklas Suaugusiųjų 

mokymosi savaitės 

metu, skaičius 

4 7 10 Sudarytos palankesnės sąlygos 

gyventojams įsitraukti į 

mokymosi veiklas ir stiprinant 

mokymosi kultūrą rajone 

Metodininkas SBL 
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1.5. Uždavinys: užtikrinti nuoseklų profesinio orientavimo paslaugų teikimą ir bendradarbiavimą su socialiniais partneriais 

1.5.1. Rajoninių karjeros renginių organizavimas ir 

tobulinimas, skatinant profesijų pažinimą ir sąmoningą 

ugdymosi ir karjeros planavimą 

Rajoninių karjeros 

renginių skaičius 

5 6 7 Padidėjęs mokinių profesijų 

pažinimas ir karjeros planavimo 

sąmoningumas 

Karjeros 

specialistas 

VBL 

1.5.2. Bendradarbiavimo su verslo, viešojo sektoriaus ir 

bendruomenių partneriais stiprinimas, įgyvendinant praktines 

karjeros ugdymo iniciatyvas 

Karjeros ugdymo 

veiklų, įgyvendintų 

su socialiniais 

partneriais, skaičius 

8 10 16 Sustiprintas mokyklų, socialinių 

partnerių ir Centro 

bendradarbiavimas 

Karjeros 

specialistas 

VBL 

1.5.3. Karjeros specialistų kompetencijų ir karjeros ugdymo 

veiklų kokybės tobulinimas, taikant inovatyvius metodus ir 

šiuolaikines priemones 

Karjeros specialistų 

kvalifikacijos 

tobulinimo renginių 

skaičius 

4 6 7 Sustiprintos karjeros specialistų 

profesinės kompetencijos 

Karjeros 

specialistas 

VBL 

Strateginio plano strateginis tikslas, veiklos uždaviniai ir 

jų įgyvendinimo priemonės 

Rodiklio reikšmė, 

matavimo vienetas 

Siektinos poveikio rodiklių 

reikšmės Planuojamas veiklos rezultatas Atsakingas 

Numatomi 

finansavimo 

šaltiniai 2026 m. 2027 m. 2028 m. 

2. Strateginis tikslas: užtikrinti kokybišką, savalaikį ir mokslu grįstą specialiųjų ugdymosi poreikių įvertinimą, siekiant sudaryti tinkamas sąlygas kiekvieno mokinio individualiai pažangai ir 

įtraukčiai 

2.1. Uždavinys: įsisavinant ir naudojant inovatyvius vertinimo instrumentus, kokybiškai įvertinti mokinių specialiuosius ugdymosi poreikius, konsultuoti švietimo bendruomenę, užtikrinant 

kiekvieno vaiko asmeninę sėkmę, pažangą ir gerovę bei visapusišką įtrauktį 

2.1.1. Mokinių pedagoginis psichologinis įvertinimas ir 

specialiųjų ugdymosi poreikių nustatymas 

Įvertinimų skaičius 

ne tik PPP skyriuje, 

bet ir ugdymo 

įstaigoje 

180 

(iš jų 30 

ugdymo 

įstaigoje) 

190 

(iš jų 40 

ugdymo 

įstaigoje) 

200 

(iš jų 50 

ugdymo 

įstaigoje) 

Pagerinta vaikų emocinė 

savijauta, nes jie bus vertinami 

artimoje aplinkoje 

PPP skyriaus 

specialistai 

(naujai įsteigta 

socialinio 

pedagogo, 

psichologo 

pareigybė) 

SBL 

papildomoms 

pareigybėms 

steigti 

2.1.2. Pedagoginės psichologinės pagalbos skyriaus 

specialistų dalyvavimas mokymuose komandinio darbo 

kompetencijoms tobulinti, atnaujintų vertinimo metodikų 

išbandymo ir praktinio pritaikymo mokymuose 

Dalyvių skaičius. 

Mokymų skaičius 

13 

60 

13 

70 

13 

80 

Sustiprintos PPP skyriaus 

specialistų komandinio darbo 

kompetencijos, išbandomos ir 

pritaikomos atnaujintos vertinimo 

metodikos 

PPP skyriaus 

specialistai 

KT, Lietuvos 

įtraukties 

švietime centro 

projekto 

„Įtraukties 

švietime 

stiprinimas 

(PASTIPRA)“ 

lėšos 

2.1.3. Konsultacinio pobūdžio pagalba ugdymo įstaigose, 

dirbant su vaikais, turinčiais vidutinių ar didelių specialiųjų 

ugdymosi poreikių 

Įvertinimo išvadų 

pristatymo ugdymo 

įstaigose skaičius 

 

70 85 100 Patobulintos mokytojų ir švietimo 

pagalbos specialistų 

kompetencijos, gaunant  

nuoseklią, struktūruotą 

informaciją apie mokinio 

poreikius ir ugdymo kryptis 

PPP skyriaus 

specialistai 

(naujai įsteigta 

socialinio 

pedagogo, 

psichologo 

pareigybė) 

SBL 

papildomoms 

pareigybėms 

steigti 
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2.2. Uždavinys: teikti rekomendacijas ir individualizuotas ugdymos(si) kryptis mokytojams, švietimo pagalbos specialistams, tėvams, siekiant sudaryti tinkamas ugdymo sąlygas kiekvieno 

mokinio pažangai ir įtraukčiai 

2.2.1. Ekspertinės pagalbos organizavimas ugdymo įstaigų 

bendruomenėms 

Intervizijų, apskrito 

stalo diskusijų, 

mokymų, metodinių 

valandų, refleksijų 

skaičius 

20 30 40 Užtikrintas tarpdisciplininis 

bendradarbiavimas tarp mokytojų, 

švietimo pagalbos specialistų ir 

tėvų 

PPP skyriaus 

vedėja, 

specialistai 

Žmogiškieji 

ištekliai 

2.2.2. Rekomendacijų rengimas „Kaip dirbti su skirtingų 

specialiųjų ugdymosi poreikių turinčiais vaikais“ 

Rekomendacijų ciklo 

skaičius 

1 1 1 Prieinamos ir susistemintos 

rekomendacijos, padedančios 

suprasti ugdymo pritaikymo, 

diferencijavimo ir įtraukiojo 

ugdymo principus bei praktinį 

taikymą 

PPPS vedėjas, 

specialistai 

Žmogiškieji 

ištekliai 

2.2.3. Kasmetinio renginio „Švietimo bendruomenės 

„Derlius“ organizavimas 

Pastebėtų ir įvertintų 

ugdymo įstaigų 

bendruomenių narių, 

siekiančių sudaryti 

tinkamas ugdymo 

sąlygas kiekvieno 

mokinio pažangai ir 

įtraukčiai, skaičius 

8 8 8 Sustiprintas ugdymo įstaigų 

bendruomenių narių 

pasitikėjimas, siekiant sudaryti 

tinkamas sąlygas kiekvieno 

mokinio pažangai ir įtraukčiai 

PPPS vedėjas, 

specialistai 

Žmogiškieji 

ištekliai, 

rėmėjų lėšos 

 

2.2.4. PPPS specialistų bendradarbiavimas regioniniu ir šalies 

lygiu 

Metodinių dienų, 

susitikimų, apskrito 

stalo diskusijų 

skaičius 

5 5 5 Keliamos PPPS specialistų 

bendrosios bei dalykinės 

kompetencijos 

PPPS vedėjas, 

specialistai 

VLB 

Strateginio plano strateginis tikslas, veiklos uždaviniai ir 

jų įgyvendinimo priemonės 

Rodiklio reikšmė, 

matavimo vienetas 

Siektinos poveikio rodiklių 

reikšmės Planuojamas veiklos rezultatas Atsakingas 

Numatomi 

finansavimo 

šaltiniai 2026 m. 2027 m. 2028 m. 

3 strateginis tikslas: formuoti išskirtinį Kretingos rajono įvaizdį, atskleidžiant vietos identitetą, plėtojant tvarų turizmą, pristatant autentiškas patirtis, turizmo išteklių įvairovę ir kultūrinį 

savitumą 

3.1. Uždavinys: plėtoti autentiškas Kretingos rajono turizmo paslaugas ir veiklas, pritaikant skirtingoms tikslinėms grupėms 

3.1.1. Teminių ekskursijų organizavimas Ekskursijų skaičius. 

Dalyvių skaičius. 

Vidutinis dalyvių 

skaičius vienoje 

ekskursijoje 

110 

2200  

20 

110 

2310 

21 

110 

2420  

22 

Stabilus ekskursijų skaičius (330), 

didėjantis dalyvių skaičius (6930) 

ir vidutinis dalyvių skaičius 

vienoje ekskursijoje (21) 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

turizmui, 

turizmo 

vadybininkai 

6000,00 

SBL, PRL, 

partnerių 

indėlis 

3.1.2. Pėsčiųjų ir dviračių žygių rengimas Žygių skaičius. 

Dalyvių skaičius 

3 

90 

 

3 

90 

3 

90 

Įvykdyta pėsčiųjų ir dviračių 

žygių (9), dalyvių skaičius (270) 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

turizmui, 

turizmo 

vadybininkai 

3000,00 

SBL, PRL, 

partnerių 

indėlis 

3.1.3. Turistinių maršrutų (savarankiškų, su gidu, šeimoms, 

mokykloms ir kt.) kūrimas ir atnaujinimas 

Sukurtų / atnaujintų 

maršrutų skaičius. 

5 

 

5 

 

5 

 

Sukurta, atnaujinta turistinių 

maršrutų (15), augantis maršrutų 

Turizmo 

vadybininkai 

Žmogiškieji 

ištekliai 
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Skaitmeninių 

peržiūrų skaičius 

500 600 700 peržiūros (1800) internetinėje 

svetainėje aplankykkretinga.lt 

3.1.4. Edukacinių ir patyriminių ekskursijų, susietų su rajono 

istorija, gamta ir vietos bendruomenėmis, plėtojimas 

Sukurtų naujų 

edukacinių/ 

patyriminių ekskursijų 

skaičius 

1 1 1 Sukurta naujų edukacinių/ 

patyriminių ekskursijų (3) 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

turizmui 

VBL 

3.2. Uždavinys: vystyti Kretingos rajono turizmo įvaizdžio ir teikiamų paslaugų komunikaciją 

3.2.1. Turizmo leidinių (žemėlapių, bukletų, katalogų, 

informacinių lankstinukų) leidyba ir atnaujinimas 

Leidinių skaičius 5 5 5 Atnaujinta/parengta naujų ir 

išleista leidinių (15). Užtikrinta 

sklaida (spausdinta/skaitmeninė) 

ir kokybiška, nuolat tikslinama 

informacija 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

turizmui, 

turizmo 

vadybininkai 

KT 

3.2.2. Suvenyrų asortimento, atspindinčio Kretingos rajono 

išskirtinumą, kūrimas ir sklaida 

Suvenyrų kategorijų 

skaičius.  

Parduotų vienetų 

skaičius 

30 

 

1000 

30 

 

1200 

30 

 

  1500 

Išplėtotas suvenyrų asortimentas 

(90), augantys pardavimai (3700) 

ir teigiamas pirkėjų vertinimas 

Turizmo 

vadybininkai 

KT 

3.2.3. Socialinių tinklų komunikacijos kampanijų planavimas 

ir įgyvendinimas 

Kampanijų skaičius. 

Peržiūrų skaičius. 

Naujų stebėtojų 

skaičius 

5 

2400000

500 

5 

2600000

600 

5 

2800000

700 

Įgyvendinta socialinių tinklų 

kampanijų (15), augantis peržiūrų 

(7800000) ir naujų stebėtojų 

skaičius (1800) 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

turizmui, 

turizmo 

vadybininkai 

KT 

3.2.4. Straipsnių rengimas ir publikavimas regioninėje, 

nacionalinėje ir tarptautinėje žiniasklaidoje 

Straipsnių skaičius. 

Publikacijų skaičius 

 

10 

20 

10 

20 

10 

20 

Parengta (30) ir publikuota (60) 

straipsnių 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

turizmui 

KT 

3.3. Uždavinys: gerinti lankytojų patirtį, plėtojant veiklas kartu su viešojo ir privataus sektoriaus turizmo partneriais 

3.3.1. Informacinių pažintinių turų kelionių organizatoriams, 

žurnalistams, gidams ir kitiems partneriams organizavimas 

 

Informacinių 

pažintinių turų 

skaičius 

2 2 2 Suorganizuota informacinių 

pažintinių turų (6) 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

turizmui 

KT 

3.3.2. Dalyvavimas įvairaus formato turizmo renginiuose Renginių skaičius 4 4 4 Sudalyvauta įvairaus formato 

renginiuose (12) 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

turizmui, 

turizmo 

vadybininkai 

KT 

3.3.3. Bendrų rinkodaros ir turizmo skatinimo projektų su 

apgyvendinimo, maitinimo, pramogų paslaugų teikėjais ir 

kultūros įstaigomis įgyvendinimas 

Projektų skaičius 1 1 1 Įgyvendinta rinkodaros ir turizmo 

skatinimo projektų (3) 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

turizmui, 

turizmo 

vadybininkai 

KT 

http://www.aplankykkretinga.lt/
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Strateginio plano strateginis tikslas, veiklos uždaviniai ir 

jų įgyvendinimo priemonės 

Rodiklio reikšmė, 

matavimo vienetas 

Siektinos poveikio rodiklių 

reikšmės Planuojamas veiklos rezultatas Atsakingas 

Numatomi 

finansavimo 

šaltiniai 2026 m. 2027 m. 2028 m. 

4 strateginis tikslas: stiprinti tarptautiškumą ir partnerystę, modernizuoti edukacines ir fizines aplinkas 

4.1. Uždavinys: rengti ir įgyvendinti tarptautinius, nacionalinius ir kitus projektus 

4.1.1. Erasmus+ ir kitų tarptautinių projektų rengimas ir 

įgyvendinimas 

Erasmus+ projektų 

skaičius 

1 1 1 Sustiprintas Centro 

tarptautiškumas ir tarptautinis 

bendradarbiavimas 

Metodininkas, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

50000,00 Eur 

PRL 

4.1.2. Dalyvavimas vietos veiklos grupių (toliau – VVG) ir 

kitų nacionalinių/savivaldybės projektų rengime 

VVG projektų 

skaičius 

2 0 1 Išplėstos Centro veiklų plėtros 

galimybės per nacionalinius ir 

savivaldybės projektus, 

prisidedančius prie paslaugų 

įvairovės 

Ūkio dalies 

vedėjas, 

metodininkas 

PRL 

4.1.4. Kitų projektų, prisidedančių prie Centro veiklų plėtros, 

rengimas, įgyvendinimas 

Parengtų ir pateiktų 

projektų skaičius 

1 1 1 Užtikrintas kryptingas projektinių 

iniciatyvų įgyvendinimas, 

leidžiantis pritraukti papildomus 

finansavimo šaltinius ir tvariai 

plėtoti Centro veiklas 

TIC direktoriaus 

pavaduotojas 

PRL 

4.2. Uždavinys: atnaujinti ir modernizuoti edukacines ir fizines aplinkas, gerinant paslaugų prieinamumą ir kokybę 

4.2.1. Pedagoginės psichologinės pagalbos skyriaus kabinetų 

atnaujinimas 

Atnaujintų 

pedagoginės 

psichologinės 

pagalbos skyriaus 

kabinetų skaičius 

2 1 1 Pagerintos pedagoginės 

psichologinės pagalbos specialistų 

darbo sąlygos, užtikrinančios 

didesnį paslaugų saugumą, 

konfidencialumą ir kokybę 

vaikams bei jų šeimoms 

Ūkio dalies 

vedėjas,  

PPP skyriaus 

vedėjas 

PRL 

4.2.2. Sensorinės erdvės įrengimas 

 

Įrengtų sensorinių 

erdvių skaičius 

1 0 0 Sukurtos specializuotos sąlygos 

sensorinių, emocinių ir elgesio 

sunkumų turintiems vaikams, 

didinančios pagalbos 

veiksmingumą ir įtrauktį 

Ūkio dalies 

vedėjas,  

PPP skyriaus 

vedėjas 

PRL 

4.2.3. Mokomųjų kabinetų įrengimas Naujai įrengtų 

mokomųjų kabinetų 

skaičius 

2 0 1 Išplėstos edukacinių veiklų 

vykdymo galimybės, sudarant 

sąlygas kokybiškesniam 

mokymuisi 

Ūkio dalies 

vedėjas 

PRL 

4.2.4. Informacinių technologinių priemonių įsigijimas Įsigytų informacinių 

technologinių 

priemonių skaičius 

12 

 

4 1 Pagerintas skaitmeninių 

sprendimų prieinamumas ir 

taikymas 

Ūkio dalies 

vedėjas 

PRL 
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VI SKYRIUS 

FINANSINIAI IŠTEKLIAI 

Finansavimo šaltiniai Trumpinys 2026 m. 2027 m. 2028 m. 

Valstybės biudžeto lėšos VBL 373500,00 € 410900,00 € 452000,00 € 

Savivaldybės biudžeto lėšos SBL 785300,00 € 863900,00 € 950500,00 € 

Projektų lėšos PRL 128300,00 € 70500,00 € 15000,00 € 

Kiti finansavimo šaltiniai KT 150000,00 € 165000,00 € 181500,00 € 

 

VII SKYRIUS 

STRATEGINIO PLANO ĮGYVENDINIMO STEBĖSENA IR ATSISKAITYMAS 

Strateginio plano stebėseną du kartus per metus atlieka Centro direktoriaus įsakymu sudaryta strateginio plano rengimo darbo grupė ir kiekvienų metų 

pabaigoje įvertina, ar Centras įgyvendina strateginius tikslus ir uždavinius, taikomų priemonių efektyvumą, tinkamumą ir skaidrų biudžeto lėšų panaudojimą. 

Atsižvelgiant į stebėsenos rezultatus (3 lentelė), kiekvienų metų pabaigoje koreguoja Centro strateginį planą ir pristato Centro Tarybai. 

 

3 lentelė. Strateginio plano stebėsenos lentelė 

 
Planuotas 

rezultatas 
Pasiektas rezultatas 

Planuoti 

finansiniai 

ištekliai 

Planuota 

įgyvendinti 

(data) 

Įgyvendinta 

(data) 

  2026 m. 2027 m. 2028 m.    

Tikslas 1             
Uždavinys 1        

        

 


	Pirmas strateginis tikslas – skatinti mokymąsi visą gyvenimą, užtikrinant teikiamų paslaugų įvairovę, kokybę ir prieinamumą. Įgyvendinant šį tikslą, Centras stiprino pedagogų ir kitų suaugusiųjų kvalifikacijos tobulinimo veiklas, plėtojo neformalaus s...
	Antras strateginis tikslas – didinti švietimo pagalbos prieinamumą įvairių specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems mokiniams. Įgyvendinant šį tikslą, Centras kryptingai stiprino pedagoginės psichologinės pagalbos (toliau – PPP) paslaugų prieinamumą i...



