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KRETINGOS RAJONO SVIETIMO CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS

IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil.
Nr.

Priemoniy pavadinimas

Vykdytojas

Vykdymo laikas

Laukiami rezultatai

Atlikti korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma

Darbuotojas, atsakingas uz

Ivertintos rizikos sritys, parengtas rizikos mazinimo

1. |. .. .. .. Kasmet, III ketvirtis e . e .

ir vertinima. korupcijos prevencijag Centre planas, sumazéjusi korupcijos tikimybe.
Tikrinti ar Centro darbuotojai, kurie privalo . . y . . . il . .
. ) .. p .. . | Darbuotojas, atsakingas uz e Laiku pateiktos deklaracijos, uZtikrintas skaidrumas ir
2. | deklaruoti vieSuosius ir privacius interesus, pateiké . .. Kasmet, II ketvirtis . . ..
. korupcijos prevencija Centre interesy konflikty prevencija.
deklaracijas.
Viesai skelbti Centro internetingje svetainéje . . . Prieinama informacija apie laisvas darbo vietas,

3. . . A ; Direktorius Pagal poreikj vt . . .
informacijg apie laisvas darbo vietas. uztikrintas skaidrumas priimant darbuotojus.
Priimant j darba darbuotojus vadovautis teisés aktais| it . . . T
. oy } darba da ) .. . . . Uztikrinta teisés akty laikymosi kontrolé, priimti tik

4. | ir atsizvelgti | pateiktas rekomendacijas, kandidaty | Direktorius Nuolat

nepriekaistingg reputacija.

nepriekaistingos reputacijos darbuotojai.




Supazindinti naujai priimtus darbuotojus su vieSyjy

Nauji darbuotojai Zino interesy konflikty vengimo

ir privaciy interesy derinimo tvarka ir laikymosi Ukio dalies vedéjas Pagal poreikj . et ks .
o . taisykles, sumazeja pazeidimy rizika.
metodinémis rekomendacijomis.
Sudarvii salveas darbuotoiams dalvvauti Sustiprintas Centro darbuotojy vieSyjy ir privaciy
ryti salye ) Y Direktorius Pagal poreikj interesy supratimas, iSauges darbuotojy

antikorupciniuose mokymuose.

nepakantumas korupcijai.

Kartg per metus atlikti darbuotojy anoniming
apklausg dél korupcijos riziky.

Darbuotojas, atsakingas uz
korupcijos prevencija Centre

Kasmet, IV ketvirtis

Gauta informacija apie galimas rizikas, parengtos
tobulinimo priemoneés

Idiegti vidinj pranesimy apie galimus pazeidimus
kanala.

Direktorius

Iki 2025 m. IV ketvir¢io

Sukurtas patikimas informavimo apie pazeidimus
mechanizmas.

Reguliariai perzitiréti vidaus teisés aktus, kad bty
identifikuotos spragos, leidziancios piktnaudziauti.

Direktorius

Kartg per 2 metus

Atitikimas galiojantiems jstatymams, sumazintos
sisteminés spragos.






