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KRETINGOS RAJONO MOKYTOJU, PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTUY
METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kretingos rajono mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty metodinés veiklos
organizavimo tvarkos aprasas (Toliau — Aprasas) reglamentuoja bendrojo ugdymo mokykly,
neformaliojo ugdymo jstaigy mokytojy, ikimokyklinio ugdymo jstaigy mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty ir kity pedagoginiy darbuotojy (toliau — Mokytojy) metodinés veiklos organizavima. Siame
tvarkos aprase nurodomi metodinés veiklos tikslas ir uzdaviniai, apibréziama metodinés veiklos
organizavimo, koordinavimo tvarka.

2. Vartojamos sgvokos:

2.1. Metodiné veikla — mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanéiy
skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty organizuota veikla, vienijanti juos pagal
veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai, kompetencijoms ir praktinei veiklai tobulinti keiciantis
gergja patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija.

2.2. Metodinis biirelis — savivaldybéje veikianti mokytojy grupé, sudaryta i$ visy rajono
mokykly mokytojy, vykdanti dalyko(-y) ar ugdymo srities ugdymo turinio ir metodikos naujoviy bei
gerosios patirties sklaidg.

2.3. Metodinio biirelio narys — dalyko mokytojas, dalyvaujantis metodinése veiklose.

2.4. Metodinio birelio koordinatorius — isrinktas dalyko mokytojas, nuolat besidomintis ir
skleidziantis (pedagogines ir metodines) savo dalyko naujoves.

2.5. Metodiniy biireliy koordinatoriy taryba — iSrinkty koordinatoriy grup¢, koordinuojanti
metodiniy biireliy koordinatoriy veikla.

2.6. Metodinio birelio koordinaciné grupé — iSrinkty metodinio birelio nariy grupé,
vadovaujama metodinio barelio koordinatoriaus, koordinatoriaus pavaduotojo, planuojanti,
inicijuojanti metodines veiklas, aprobuojanti metodines priemones.

2.7. Metodinio biurelio koordinacinés grupés narys — iSrinktas dalyko atstovas,
dalyvaujantis metodinio biirelio koordinacinés grupés veiklose.

Il. SKYRIUS
METODINES VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

3. Metodinés veiklos tikslas — siekti nuolatinio Svietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty profesines
kompetencijos augimo, sudaryti salygas ir skatinti mokytojus reflektuoti, keistis geraja darbo patirtimi



siekiant ugdymo kokybés, mokiniy pazangos, pedagoginiy inovacijy sklaidos ir ugdymo proceso
veiksmingumo uztikrinimo.

4. Uzdaviniai:

4.1. organizuoti metodinius mokytojy uzsiémimus bei jvairius kiirybinés veiklos renginius;

4.2. uztikrinti metodinj, dalykinj ir profesinj mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
bendradarbiavima;

4.3. skleisti Svietimo ir metodines naujoves;

4.4. vykdyti mokytojy gerosios patirties sklaida rajono mokyklose, keistis informacija su
Jvairiomis Svietimo institucijomis bei organizacijomis.

5. Metodinés veiklos formos: metodinés valandos, atviros pamokos (veiklos), parodos,
konferencijos, apskrito stalo diskusijos, forumai, sékmés istorijos, metodinés dienos, kiirybinés grupés,
publikacijos, informaciniai renginiai, konkursai, pedagoginiy idé¢jy mugés, konsultacijos, metodiniai
leidiniai, supervizijos, intervizijos, praktiniai mokymai, kiirybinés dirbtuvés, plenerai, tiriamoji veikla,
mokslinés literatiiros pristatymai, kita veikla. Organizuojant Siuos renginius vadovaujamasi Kretingos
rajono Svietimo centro kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasu.

I11. SKYRIUS

METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, REGLAMENTAVIMAS IR
KOORDINAVIMAS

6. Metoding veikla organizuoja ir koordinuoja Kretingos rajono Svietimo centras (toliau —
Centras):

6.1. teikia konsultacing ir informacing pagalba, vykdo metodinés veiklos stebésena,
organizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginius;

6.2. sudaro galimybes dalintis geraja patirtimi;

6.3. organizuoja metodinés medziagos sklaidg ir jg kaupia edukaciniame banke;

6.4. inicijuoja jvairius partnerystés tinklus tarp savivaldybés, Salies ir tarptautinio lygmens
Svietimo jstaigy;

6.5. kiekvienais metais rengia metodinés veiklos ataskaitg ir rekomendacijas veiklos
tobulinimui.

7. Metodiniy bireliy (toliau — Bireliai) organizuojamose metodinése veiklose dalyvauja
visi mokytojai. Metodiniuose susirinkimuose privalo dalyvauti metodiniy biireliy koordinacinés grupés
(toliau — Koordinaciné grupé) nariai:

7.1. Koordinaciniy grupiy nariy rinkimai vykdomi geguzés ménes;;

7.2. Koordinaciniy grupiy nariai renkami dalyky mokytojy susirinkimy metu uzdaru arba
atviru balsavimu, 2 mety kadencijai;

7.3. Koordinaciniy grupiy nariais tapti siillomi mokytojai, ne maziau nei 2 metus dirbantys
rajono Svietimo jstaigose;

7.4. Koordinacinés grupés nariy skai¢ius numatomas pagal dalyko mokytojy rajone skaiciy:

7.4.1. jei dalyko mokytojy yra maziau nei 10 — renkami 5 Koordinacinés grupés nariai,

7.4.2. jei dalyko mokytojy yra nuo 11 iki 20 — renkami 8 nariai;

7.4.3. jeidalyko mokytojy yra daugiau nei 21 —renkama 11 nariy ar daugiau nariy (metodinio
birelio koordinatoriaus nuoziiira).



8. Burelis steigiamas, jei rajone yra 3 arba daugiau dalyko mokytojy. Esant maziau, galimas
keliy Bureliy jungimas. Birelio veikla planuojama mokslo metams.

9. Koordinaciniy grupiy nariy susirinkimai vyksta maziausiai 2—4 kartus per metus, pagal
poreikj gali biiti organizuojami ir dazniau. Susirinkimai jtraukiami j bendrg veiklos plana, vieSinami
Centro ménesio veiklos planuose.

10. Susirinkimuose Koordinaciniy grupiy nariai:

10.1. aptaria Svietimo naujoves, dalinasi geraja savo darbo patirtimi, idéjomis, mintimis;

10.2. planuoja metodines veiklas;

10.3. prisideda prie projekty, konkursy, olimpiady ir kity renginiy organizavimo (padédami
formuoti darbo grupes, uzduo¢iy rengimo ir vertinimo komisijas; rengti nuostatus, jsakymus, tvarkas).

11. Atviros pamokos/veiklos:

11.1. pamokas stebintys mokytojai pildo Atviros veiklos/pamokos stebéjimo forma (priedas
Nr.1), parengtg pagal Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichology) atestacijos
nuostaty 5 prieda;

11.2. esant poreikiui, Centras suteikia galimybe stebéti atviry veikly/pamoky jrasus;

11.3. nuotoliniu biidu veiklas stebintys mokytojai Atviros veiklos/pamokos stebéjimo forma
(priedas Nr.1) pildo internetu;

11.4. rekomenduojamas stebinciyjy skaic¢ius — 5-6 asmenys, maziausias galimas stebin¢iyjy
skaicius — 3 asmenys;

11.5. registracija Semiplius sistemoje vykdoma tik dél dalyviy skaidiaus, stebétojams
metodinés veiklos pazymos neiSduodamos.

11.6. Organizuojant metodines-edukacines iSvykas ir jy metu lankantis §vietimo jstaigose,
ant dalyviy registracijos saraso turi biiti priimancios jstaigos patvirtinimas. Edukacinés i§vykos, kurias
derina Centras, gali biti kei¢iamos vieng kartg.

IV. SKYRIUS

KOORDINATORIU TARYBOS, METODINIU BURELIU KOORDINATORIU FUNKCIJOS
IR KOORDINATORIU SKATINIMAS

12. Metodiniy biireliy koordinatoriy tarybg (toliau — Taryba) sudaro penki 2 mety kadencijai
iSrinkti metodiniy bureliy koordinatoriai (toliau — Koordinatoriai). Tarybos pirmininku skelbiamas
direktoriy pavaduotojy Biirelio Koordinatorius. Kiti tarybos nariai renkami Koordinatoriy susirinkimo
metu, atviru balsavimu. Tarybos nariais renkami skirtingas ugdymo pakopas (ikimokyklinio, pradinio
ir pagrindinio ugdymo) atstovaujantys koordinatoriai. Tarybos susirinkimai Saukiami pagal poreikj.
Susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy nariy. Jei reikiamas dalyviy skaicius nesusirenka,
Kito susirinkimo metu nutarimai priimami paprasta balsy dauguma.

13. Tarybos funkcijos:

13.1. analizuoti rajono mokytojy kvalifikacijos poreikius ir numatyti prioritetus Bireliy
veiklos organizavimui;

13.2. esant poreikiui, dalyvauti darbo grupése rengiant tvarkas;

13.3. padéti numatyti kriterijus Koordinacinés grupés nariy atrankai;

13.4. dalyvauti rengiant Centro strateginj plana;

13.5. teikti sitilymus jtraukiant renginius i Centro metinj ir ménesio planus.



14. Koordinatorius renkamas dalyky mokytojy susirinkimy metu 2 mety kadencijai atviru
(Jei pageidauja nariai — slaptu) balsavimu, paprasta balsy dauguma. Rinkimai teiséti, jeigu juose
dalyvauja 2/3 dalyko mokytojy. Jis padeda uztikrinti veiksmingg komunikacija tarp mokykly, Bireliy
nariy ir Centro metodininky, telkia dalyko mokytojus bendradarbiavimui. Koordinatorius atsakingas
uz dalyko mokytojy metodinés veiklos koordinavima.

15. Nepasibaigus dviejy mety laikotarpiui Koordinatoriaus jgaliojimai nutriiksta, jei jis iSeina
i§ darbo, pakei¢ia mokomaji dalyka ar ugdymo sritj ir kt.

16. Koordinatoriaus pavaduotojas vykdo patariamgsias funkcijas. Jei Koordinatorius negali
dalyvauti susirinkime, perima Koordinatoriaus funkcijas.

17. Koordinatoriy funkcijos:

17.1. bendradarbiauti su Centru nagrinéjant ugdymo turinio jgyvendinimo sékminguma,
inicijuojant Svietimo jstaigy vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy,
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty gerosios patirties sklaidg mokyklose, rajone, regione ir Salyje;

17.2. bendradarbiaujant su Koordinacinés grupés nariais teikti rekomendacijas mokytojams,
siekiantiems jgyti mokytojo metodininko ir mokytojo eksperto kvalifikacines kategorijas;

17.3. teikti sidllymus Tarybai, mokykly metodinéms grupéms, mokykly metodinéms
taryboms, mokytojy asociacijoms, nevyriausybinéms organizacijoms, Svietimo pagalbos jstaigoms ir
kt.;

17.4. kartu su Koordinacinés grupés nariais parengti metodinio biirelio veiklos plang
einamiems mokslo metams ir teikti jj tvirtinimui iki spalio 30 d. (priedas Nr. 2);

17.5. kiekvienais metais kartu su Koordinacinés grupés nariais parengti metodinio biirelio
meting veiklos ataskaitg ir teikti jg tvirtinimui Centrui iki birzelio 30 d. (priedas Nr. 3);

17.6. bendradarbiaujant su Koordinacinés grupés nariais, koordinuoti mokytojy parengty
metodiniy priemoniy aptarima, rekomenduoti teikti priemones j edukacinj banka.

18. Mokytojams, metodiniy veikly metu skaiiusiems pranesimus, pristaciusiems veiklas,
metodines priemones, pasidalinusiems geraja darbo patirtimi, parengiamos Centro direktoriaus
elektroninés pazymos apie vykdyta metoding veiklg.

19. Koordinatoriams ir Koordinaciniy grupiy nariams skatinti gali bati taikomos Sios
priemones:

19.1. padéka, apdovanojimas (gali bati taikoma atskirai ar kartu su kitomis skatinimo
priemonémis);

19.2. organizuojama nemokama kvalifikacijos tobulinimo programa ir/arba paskaitos,
seminarai, edukacinés i§vykos ir pan.;

19.3. Svietimo jstaigy vadovai Koordinatoriams gali skirti valandy i§ bendro valandy, skirty
mokyklos bendruomenei, skaiciaus.

20. Taryba ir Koordinatoriai veikla derina su kuruojanciu Centro metodininku.

21. Koordinatoriy sgrasa sausio ménesj jsakymu tvirtina Centro direktorius.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Koyvalifikacijos tobulinimo renginiai organizuojami pagal tuo metu galiojantj Centro
direktoriaus patvirtintg aprasa.



23. Metodinés veiklos renginiai gali biiti organizuojami Centre, Savivaldybés Svietimo
istaigose, kity Lietuvos savivaldybiy jstaigose, bibliotekose, kultiiros centruose ir kitose aplinkose.

24. Metodinés veiklos renginiai organizuojami pagal Centro parengta bendra metinj plana,
informacija apie renginius vieSinama: pateikiama Centro ménesiniame plane, vieSinama Centro
interneto svetaingje.

25. Edukaciniame banke skelbiamos Koordinatoriy ir Koordinaciniy grupiy nariy
aprobuotos metodinés priemongs.

26. Aprasas gali biiti kei¢iamas ir papildomas esant poreikiui.

27. Naujg Apraso redakcijg tvirtina Centro direktorius.




