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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,
20 straipsnio 2 dalies 16 punktu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 2 straipsniu, 3 straipsnio 2 dalies 1
punktu, Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo jstaigy (i§skyrus aukstasias
mokyklas) vadovams apra3o, patvirtinto Lictuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m.
liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 , Dél Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo
Istaigy (i§skyrus aukstgsias mokyklas) vadovams aprado patvirtinimo®, 4 ir 5 punktais, Valstybeés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy pareigybiy apraSymo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. balandZio 12 d. jsakymu Nr. A1-177 ,,Dél valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy pareigybiy apraSymo metodikos patvirtinimo®, Kretingos rajono
savivaldybes tarybos 2017 m. rugpjiicio 31 d. sprendimu Nr. T2-235 ,Dél jgaliojimy suteikimo
Kretingos rajono savivaldybés merui*; ;

I. Tvirtinu Kretingos rajono $vietimo centro direktoriaus pareigybés apraiyma
(pridedama).

2.Pripazjstu netekusiu galios Kretingos rajono savivaldybés mero 2017 m. lapkri&io 16
d. potvarkio Nr. V3-89 ,,Dél Kretingos rajono mokykly vadovy pareigybiy aprasymy tvirtinimo** 1.23
punktg.

Savivaldybés meras Antanas Kalnius

Jolanta Jurgutiené



PATVIRTINTA
Kretingos rajono savivaldybés mero
2020 m. spalio  d. potvarkiu Nr. V3-

KRETINGOS RAJONO SVIETIMO CENTRO DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kretingos rajono Svietimo centro (toliau tekste — Centras) direktoriaus pareigybé yra
priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir pavaduotojy grupei. Centro direktorius pavaldus ir
atskaitingas Kretingos rajono savivaldybés tarybai ir merui.

2. Pareigybés lygis — A2.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti auksStgjj universitetinj ar jam lygiavertj i§silavinima;

3.2. atitikti bent vieng i3 $iy reikalavimy:

3.2.1. tureti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staZa;

3.2.2. turéti magistro laipsnj ir ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos arba 3 mety
vadovaujamojo darbo patirtj, kurios atitinka $vietimo pagalbos jstaigos, j kurig kandidatuojama, bent
vieng i§ vykdomy funkcijy;

3.2.3. turéti ne maZesng kaip 3 mety profesinés veiklos, kuri atitinka VI ar aukstesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybeés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros sara$o
patvirtinimo*;

3.3. tureti ne mazesng kaip vieny mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms)
patirtj arba ne maZesng kaip vieny mety $vietimo organizavimo ir (ar) prieZiiiros patirtj, 1gyta viesojo
administravimo institucijoje arba §vietimo pagalbos jstaigoje;

3.4. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.5. gerai moketi lietuviy kalbg, jos mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokeéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688
,» D€l valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

3.6. ne Zemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibudintg Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokéti bent vieng i¥ trijy
Europos Sgjungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieéiy);

3.7. tureti Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo jstaigy (i¥skyrus
aukstgsias mokyklas) vadovams aprago, patvirtinto Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro
2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 , D¢l Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy
Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovams aprago patvirtinimo* (toliau — Aprasas),
nustatytas vadovavimo $vietimo jstaigai kompetencijas.

4. Centro vadovo asmeninio veiksmingumo, strateginio mastymo ir poky&iy valdymo,
mokejimo mokytis, vadovavimo asmenims ir vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencijos turi
buti ne Zemesnio kaip pakankamo lygio, o kitos Apraso 5 punkte nustatytos kompetencijos — ne
zemesnio kaip silpno lygio.

5. Centro direktorius turi Zinoti, iSmanyti ir gebéti savo darbe taikyti Lietuvos Respublikos
darbo kodeksg, Lietuvos Respublikos §vietimo ir kitus jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus, teisés aktus ir kitus dokumentus, reglamentuojan¢ius $vietimo organizavimg, biudZetiniy
istaigy finansavimo tvarka, darbo santykiy reguliavima, $vietimo ir mokslo ministro jsakymus,
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Kretingos rajono savivaldybeés tarybos sprendimus, mero potvarkius, savivaldybés administracijos
direktoriaus, Svietimo skyriaus vedéjo jsakymus ir pavedimus, kitus teisés aktus, vadovautis $iuo
pareigybés apraSymu ir vykdyti Centro nuostatuose numatytg veikla.

IIT SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. planuoja ir organizuoja Centro veiklyg, kad bty jgyvendinami Centro tikslai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

6.2. uztikrina, kad biity laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty;

6.3. vadovauja Centro strateginio plano, metinio veiklos plano, kvalifikacijos tobulinimo
programy rengimui, juos tvirtina teisés akty nustatyta tvarka, vadovauja jy vykdymui;

6.3. pagal savo kompetencija leidZia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma, pasiraso
informacinius dokumentus, tvirtina organizacinius dokumentus, sudaro Centro vardu sutartis su kitais
juridiniais ir fiziniais asmenimis, priima sprendimus dél Centro veiklos organizavimo ir plétojimo,
tvirtina kitus jstaigos veiklg reglamentuojancius dokumentus, dokumenty kopijas;

6.4. vizuoja ir (ar) pasiraSo saskaitas faktiiras, i3ankstinio apmokéjimo saskaitas, atlikty
darby priémimo-perdavimo aktus, pasiraSo banky, finansy ir kitus dokumentus; tvirtina metines
Centro biudZeto samatas bei kitas ataskaitas;

6.5. analizuoja Centro veiklos ir valdymo iStekliy biikle ir atsako uz Centro veiklos
rezultatus;

6.6. tvirtina Centro struktiirg ir pareigybiy sarada, nevirSijant nustatyto didziausio leistino
pareigybiy skai¢iaus ir Centrui nustatyto darbo uzmokeséio fondo;

6.7. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti vykdyti direktoriaus
pavaduotojui. Centre nesant direktoriaus, jo pareigas laikinai atlicka direktoriaus pavaduotojas arba
kitas darbuotojas, kuriam mero potvarkiu pavedamos direktoriaus funkcijos;

6.8. priima ir atleidzia Centro darbuotojus, tvirtina jy pareigybiy apraSymus, skatina
darbuotojus, priima sprendimus dél darbuotojy atsakomybés dél darbo pareigy nevykdymo Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

6.9. ripinasi darbuotojy darbo sglygomis, jy kvalifikacijos tobulinimu, organizuoja
trikstamy darbuotojy paieska;

6.10. teisés akty nustatyta tvarka sudaro komisijas, darbo grupes, metodines grupes,
metoding tarybg Centro veiklos funkcijoms atlikti; bendradarbiauja su savivaldos, valstybés
institucijy, biudZetiniy jstaigy ir kity organizacijy atstovais;

6.11. organizuoja Centro dokumenty valdyma ir saugojimg teisés akty nustatyta tvarka;

6.12. teises akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Centro turtu, 1é§omis; riipinasi
intelektiniais, materialiniais, finansiniais ir informaciniais istekliais; uztikrina racionaly ir taupy
Centro turto, 1eSy ir kity iStekliy valdyma ir naudojimg, veiksmingg Centro finansy kontrolés sistemos
sukiirima, jos veikimg ir tobulinimg, vykdo kitas asignavimy valdytojo funkcijas;

6.13. riipinasi pedagogy metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu,
sudaro sglygas tobulinti kvalifikacija,

6.14. inicijuoja Centro savivaldos institucijy steigimasi ir skatina jy veikla; sudaro salygas
bendruomenes nariams dalyvauti Centro valdyme, burtis j jvairiy grupiy interesus atstovaujancias
asociacijas, organizacijas, sajungas;

6.15. inicijuoja Centro veiklos kokybés jsivertinima;

6.16. teisés akty nustatyta tvarka viefai skelbia informacijg apie Centro vykdomas veiklas ir
paslaugas; '

6.17. uztikrina bendradarbiavimu pagrjstus santykius, etikos normy laikymasi Centre,
tinkama bendruomenés nariy informavima;

6.18. uztikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami jstaigos ataskaity rinkiniai biity teisingi;
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6.19. kiekvienais metais teikia Centro bendruomenei ir Savivaldybés tarybai svarstyti ir
vertinti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita;

6.20. atstovauja arba jgalioja kitus darbuotojus atstovauti Centrui santykiuose su juridiniais
ir fiziniais asmenimis;

6.21. uZtikrina Svietimo pagalba mokiniams, jy tévams (glob¢jams, rilpintojams),
pedagogams ir kt. bendruomenés nariams;

6.22. teikia ataskaitas, dokumentus, informacija, susijusig su Centro veikla, savivaldybés
administracijos Svietimo skyriui ir garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viefojo sektoriaus
atskaitomybés jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos yra teisingi;

6.23. kontroliuoja saugos darbe, prieSgaisrinés saugos, turto apsaugos ir aplinkos
reikalavimy vykdyma;

6.24. kontroliuoja, kad laiku ir teisingai bty atsiskaityta su biudZeto, valstybinio socialinio
draudimo jstaigomis, kreditoriais;

6.25. laiduoja valstybés Svietimo politikos vykdymo kokybe vadybos priemonémis:
stebésena, planavimu, jgaliojimy ir atsakomybés paskirstymu bei prieziira;

6.26. sudaro salygas atlikti Centro veiklos prieZiiirg atitinkamoms valstybés institucijoms,
savivaldybés tarybai, savivaldybés administracijos direktoriui ir Svietimo skyriaus tarnautojams;

6.27. nustatyta tvarka nagrinéja gyventojy, jmoniy, jstaigy ir kity fiziniy ir juridiniy asmeny
skundus, pareiSkimus, pra§ymus ir pasitlymus, priima interesantus, konsultuoja juos Centro veiklos
klausimais;

6.28. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos teisés aktuose, vykdo Centro
steigéjo pavedimus.
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