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tobulinima, veiklos jsivertinimo iSvady forma)

INSTITUCIJOS, VYKDANCIOS MOKYTOJU IR SVIETIMO PAGALBA TEIKIANCIU
SPECIALISTU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMA,
VEIKLOS ISIVERTINIMO ISVADOS

1. Institucijos pavadinimas KRETINGOS RAJONO PEDAGOGU SVIETIMO
CENTRAS

2. Isivertinimo data 2012-01-10

3. Veiklos srities ,,Mokymosi aplinkos* daliy jsivertinimas.

. Kokybés "
Veiklos dalis | YEIKIOS Iygis ISvada
poZymiai (irasyti) (jrasyti)
3.1. Biblioteka Vadyba 3 Viskas gerai
Prieinamumas 3 Viskas gerai
Statistika 2 Galéty buti geriau
Grjztamasis rysys 3 Viskas gerali

Veiklos dalies jsivertinimo i§vada: Viskas gerai.

Argumentai: Bibliotekoje yra 668 egzemplioriy spaudiniy, sudaryti knygy sarasai.
Bibliotekininkés pareigas atlieka metodininké, kurios pareiginiuose nuostatuose numatyta §i

funkcija.

Bibliotekos medziaga skolinama iSsinesti ir kopijuoti jvairioms klienty grupéms. Bibliotekos
darbo laikas patogus klientams, atsizvelgiama j jy galimybes lankytis bibliotekoje.

Skaitytojai biblioteka aktyviai nesinaudoja. Pagal potencialias bibliotekos iSgales skaitytojy
skaicius galéty buti didesnis. Bibliotekos fondai pakankamai papildomi naujais leidiniais.

Veiklos dalis Veiklos Kokybés [svada
pozymiai lygis (jrasyti)
(jrasyti)
3.2. Internetas Vadyba 3 Viskas gerai
Prieinamumas 4 Institucija uzsitikrinusi
perspektyva
Statistika 4 Institucija uzsitikrinusi
perspektyva
Grjztamasis rysys 3 Viskas gerai

Veiklos dalies jsivertinimo iSvada: Viskas gerai.

Argumentai: Institucija turi pakankamai kompiuteriy su internetu klienty mokymui. Klientai
naudotis internetu motyvuojami jvairiomis priemonémis: Organizuojami renginiai apie
informaciniy technologijy naudojima, lankytojai konsultuojami. Interneto skaitykla gali
naudotis jvairios klienty grupés, naudojimosi internetu paslaugos nemokamos. Fiksuojamas
apsilankiusiyjy institucijos interneto skaitykloje skaiCius. Interneto skaityklos apkrovimas
pakankamai didelis — 50 proc.

Institucijos interneto svetainé patobulinta vadovaujantis Bendryjy reikalavimy valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms aprasu.
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Institucijos interneto svetain¢je pateikiama klientams naudinga informacija. Fiksuojamas
apsilankiusiyjy centro interneto svetain¢je skaiCius. Institucija turi technines galimybes
organizuoti mokymus nuotoliniu biidu. Naudojamasi duomeny bazémis. Institucijos interneto
svetainéje klientai gali registruotis j renginius, gali rasyti atsiliepimus apie institucijos veikla.

Veiklos dalis Veiklos Kokybés [Svada
pozymiai lygis (jraSyti)
(irasyti)
3.3.  Seminarai, | Turinys 3 Viskas gerai
kursai, paskaitos | s 4 Institucija  uZsitikrinusi
ir kiti renginiai
perspektyva
Vadyba 4 Institucija uzsitikrinusi
perspektyva
Statistika 3 Viskas gerali
Grjztamasis rySys 3 Viskas gerai

Veiklos dalies jsivertinimo i§vada: Viskas gerai.

Argumentai: Seminary, kursy, paskaity ir kity renginiy sri¢iy ir formy jvairové
pakankama. Renginius veda mokytojai praktikai, auksStyjy mokykly ir mokslo institucijy
mokslininkai, déstytojai, ministerijy, savivaldybiy administracijy ir kity valstybés institucijy
darbuotojai, lektoriai i§ uzsienio $aliy, mokykly vadovai, jy pavaduotojai ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjai, jungtinés lektoriy grupés, psichologai, ir kt. Pagal galimybes
kvieciami lektoriai i§ uZzsienio S$aliy, ypatingg patirtj turintys mokslininkai bei mokytojai
praktikai. Dirbama su jvairiomis klienty grupémis. Didelis démesys skiriamas mokykly
bendruomenéms, komandoms. Mokykly bendruomeniy pageidavimu institucija rengia seminarus
klienty darbo vietose.

Lektoriai pasirenkami pagal jy kompetencija, uztikrinama seminary, kursy, paskaity
kokybé¢ ir naujy aktualiy ziniy sklaida.

Institucija gali pasitilyti 20-30 skirtingy seminary temy, realizuojama apie 50 procenty
sitllomy seminary temy. Pagal klienty poreikius organizuojami kiti kvalifikacijos tobulinimo
renginiai.

Renkama grjztamoji informacija ir i§ lektoriy, ir i§ klienty. Tiriamas kvalifikacijos
tobulinimo renginiy poreikis, efektyvumas.

Pastaba: *i§vada nustatoma pagal vyraujantj kokybés lygj.

Veiklos dalis Veiklos Kokybés [Svada
pozymiai lygis (iraSyti)
(jrasyti)
3.4. Gerosios | Turinys 3 Viskas gerali
patirties cslkLa'd?‘ [ Veikejai 4 Institucija uzsitikrinusi
1r edukacines
. perspektyva
patirties bankas Vadyba 4 Institucija uzsitikrinusi
perspektyva
Statistika 3 Viskas gerai
Grjztamasis rySys 3 Viskas gerai

Veiklos dalies jsivertinimo i§vada: Viskas gerai.

Argumentai: Keitimosi gergja patirtimi sri¢iy ir formy jvairové pakankama, jvestos trys
naujos metodines veiklos formos — sékmés istorijy pristatymai, skaitymai ir forumas.
Edukacinés patirties bankas yra kaupiamas ir sisteminamas.

Institucijoje geraja patirtj skleidzia jvairiy dalyky mokytojai praktikai. Norintieji pasidalinti
patirtimi kreipiasi ] institucijg. Institucija ieSko norinciyjy pasidalinti gergja patirtimi ne tik
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Kretingos rajone, bet bendradarbiaujama ir su kity rajony pedagogais. Edukacinés patirties
bankas prieinamas ir juo naudojasi jvairios klienty grupés. Institucijoje yra reglamentuotas
keitimasis gergja patirtimi. Organizuodama keitimosi geraja patirtimi procesg institucija iesko
ir norin¢iyjy pasidalinti geraja patirtimi, ir noriniyjy suzinoti apie kity patirt;.

Institucijoje vyksta jvairiy formy keitimosi geraja patirtimi renginiai. Gerosios ir/ar
pazangiausiosios patirties atrankg edukacinés patirties bankui vykdo institucijos darbuotojai.

Veiklos dalis Veiklos Kokybés [Svada

pozymiai lygis (jraSyti)
(jrasyti)

3.5. Turinys 3 Viskas gerai

Konsultavimas Veikéjai 3 Viskas gerai
Vadyba 3 Viskas gerali
Statistika 3 Viskas gerali
Grjztamasis rySys 3 Viskas gerali

Veiklos dalies jsivertinimo i§vada: viskas gerai.

Argumentai: Konsultacijos organizuojamos pagal klienty poreikius apie jvairias §vietimo
ir pedagoginés veiklos sritis. Konsultuoja institucijos darbuotojai, mokytojai praktikai.
Konsultuojami individuals klientai ir organizacijos. Institucijos darbuotojai, mokytojai praktikai
konsultuoja centro nustatytu laiku, salims susitarus. Konsultuojama jvairiais biidais: tiesiogiali,
telefonu, elektroniniu pastu.

Svietimo ugdymo turinio konsultanty veikla sustabdyta.

Veiklos dalis Veiklos Kokybés I$vada

pozymiai lygis (irasyti)
(jrasyti)

3.6.  Projektiné | Turinys 3 Viskas gerai

veikla ) " Vadyba 3 Viskas gerai

partnerystes i i i

tinklai Statistika 3 Viskas gerai
Grjztamasis rysys 3 Viskas gerai

Veiklos dalies jsivertinimo i§vada: viskas gerai.

1. Argumentai: Kretingos rajono pedagogy Svietimo centras dalyvauja Salies projektuose
kaip partneris, dalyvauja regioniniuose ir lokaliniuose partnerystés tinkluose. Kretingos
rajono pedagogy Svietimo centras yra nacionaliniy projekty partneris: UPC — ES
struktiiriniy fondy finansuojamas SFMIS Nr. VP1-2.2-SMM -02-V-01-006 ,,Pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo sistemos plétra®, Utenos Svietimo centro —
Zmogiskuyjy istekliy plétros veiksmy programos 2 prioriteto ,,Mokymosi visg gyvenima”
2 uzdavinio jgyvendinimui skirto projekto Nr.VP1-2.2-SMM-05-K-01-103 ,,Inovatyviy
mokymosi programy rengimas Utenos savivaldybéje plétojant socialing partneryste”,
,Besimokan¢iy mokykly tinklai (BMT3)“ (MTP plius komponentas) ir tarptautinio
projekto ,,Europos kultlirinio turistinio marsruto aktyvinimas Piety Baltijos teritorijoje —
Sv. Jokiibo pamario kelias* partneris.

4. Veiklos srities ,,Vadyba ir administravimas® ir jos daliy jsivertinimas.

Veiklos dalis

Kokybés
lygis
(jrasyti)

ISvada

(jrasyti)
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4.1. Vadovavimas, personalo vadyba ir | 4 Institucija uzsitikrinusi
jvaizdzio kiirimas perspektyva
Argumentai:

Institucijai vadovauja magistro laipsnj turintis asmuo, turintis aukS$tajj pedagoginj
i§silavinimg ir 30 mety vadybine patirtj. Savo kvalifikacijag vadovas tobulina dazniau kaip kartg
per pusmetj. Strateginiai sprendimai institucijoje priimami dalyvaujant visiems darbuotojams.
Kolektyve mégstamos ir derinamos visos veiklos formos, tafiau pirmenybé teikiama
komandiniam darbui. Institucijoje tiriami personalo mokymosi poreikiai. Darbuotojai savo
asmenine iniciatyva, pritariant vadovui, jvairiapusiSkai tobulina savo kvalifikacijg. Darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimas planuojamas ir koordinuojamas bei visapusiskai skatinamas. Ir
vadovas, ir darbuotojai rengia savo kompetencijos aplankus (portfelius), nuolat turtina jy turinj.
Institucija imasi jvairios specialios veiklos, skirtos organizacija reprezentuoti klientams.
Interneto svetainé laikoma svarbiu jvaizdzio kiirimo veiksniu.

Veiklos dalis Kokybés I$vada
lygis (iraSyti)
(rasyti)
4.2. Planavimas ir administravimas 4 Institucija uzsitikrinusi
perspektyva
Argumentai:

Institucija rengia strateginius, metinius ir ménesinius Vveiklos planus. Institucijos
nuostatuose tikslai ir uzdaviniai suformuluoti remiantis strateginiais  Svietimo sistemos
dokumentais, steigéjo ir pacios institucijos veiklos tikslais ir uzdaviniais. Parengti vadovy ir
darbuotojy pareiginiai nuostatai, darbo tvarkos taisyklés, jvairios tvarkos ir kt. Darbuotojai su
Siais dokumentais susipazing ir jais vadovaujasi. Rengiamos jvairaus pobiidzio (mokslo mety ir
metinés) veiklos ataskaitos. Svarbiausias Siy ataskaity tikslas — veiklos savianalizé ir problemy
identifikavimas. Savo veikloje institucija i$skiria specifinés tematikos ar veiklos sritis, kurios
akcentuojamos institucijos nuostatuose.

Veiklos dalis Kokybés ISvada
lygis (jrasyti)
(jrasyti)
4.3. Mokytojy ir S$vietimo pagalbg | 4 Institucija uzsitikrinusi
teikianCiy  specialisty  kvalifikacijos perspektyva
tobulinimo renginiy programy vadyba
Argumentai:

Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo renginiy programy vertinimas institucijoje
reglamentuotas. Programos vertinamos pagal ,,Kvalifikacijos tobulinimo programy akreditavimo
tvarkos apra$a®. Programy kiirimg inicijuoja pati institucija, atsizvelgdama j Svietimo ir mokslo
ministerijos numatytus prioritetus, savivaldybés administracijos $vietimo padalinio darbuotojy,
mokykly vadovy bei mokytojy pageidavimus. Programas rengia institucijos darbuotojai,
mokytojai, mokykly vadovai, ministerijy, savivaldybiy administracijy ir kity valstybés institucijy
darbuotojai. Programos tobulinamos, kai iSaiSkéja toks klienty poreikis. Institucija, tirdama
programy efektyvuma, atlieka specialias klienty apklausas.

5. Esamos padéties jsivertinimas (kaip Institucija atlieka savo misija, siekia tiksly ir
vykdo funkcijas).

Centro veikla kokybiSka. Siekiama, kad kvalifikacijos tobulinimo paslauga jtakoty
ugdymo kokybe rajono ugdymo jstaigose, kad renginiai skatinty mokytoja ir vadova kaitai,
mokymuisi visg gyvenimag.

5.1. Stipriosios Institucijos veiklos pusés:
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Planingai kuriama kokybiska kvalifikacijos tobulinimo sistema, kuri atitinka rajono Svietimo
sistemos poreikius. Mokytojams teikiama informaciné, metodiné ir konsultaciné pagalba.
Naudinga informacija pateikiama institucijos interneto svetainéje, kuri patobulinta vadovaujantis
Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms aprasu.
Interneto svetainéje klientai gali raSyti atsiliepimus apie institucijos veiklg. Svetainé nuolat
atnaujinama. Gerai veikia edukacinés veiklos (seminary, kursy) teikimo sistema. Institucijoje
vyksta jvairiy formy keitimosi gergja patirtimi renginiai, kuriuos vykdo jvairiy dalyky mokytojai
praktikai bei institucijos darbuotojai. Institucijai vadovauja 30 mety vadybing patirtj ir magistro
laipsnj turintis direktorius. Institucijos veikla vyksta planingai, vykdoma savianalizé ir
rengiamos ataskaitos. Gerai dirba mokykly metodiné taryba. Rajono bendruomenei sudarytos
salygos testinéms studijoms. Nuo 2003 m. rugs¢jo mén. organizuojamos KTU VieSojo
administravimo magistranttros studijos, studijuoja 10-ta laida.

Aktyvi ir kiirybinga iniciatyviy pedagogy klubo ,,Idéja* veikla.

Kretingos PSC informacines technologijas naudoja ne tik jvaizdzio kiirimui, bet ir
mokymosi aplinkos plétrai. Pedagogy bendruomené ir visuomené apie PSC teikiamas paslaugas,
organizuojamus renginius, naujoves informuojama PSC svetainéje, elektroniniu pastu ir
spaudoje. Sistemingai atnaujinama internetiné svetainé, http://www.psckretingos.lt, joje ne tik
teikiama naujausia informacija, bet galima rasyti atsiliepimus apie PSC veikla, registruotis i
renginius.

Organizuojami seminarai, kursai, paskaitos apie informaciniy technologijy naudojima.
Parengtos ir vykdytos programos ,Kompiuterinio technologinio raStingumo pagrindai®,
»~Kompiuterinio edukacinio raStingumo pagrindai“, ir kt. Rengti seminarai skirti virtualiy
mokymosi aplinky, nuotolinio mokymo ir kity IKT galimybiy taikymui teikiant Svietimo ir
ugdymo paslaugas. Kretingos rajono pedagogy Svietimo centras — ECDL testavimo centras.
Organizuojami ECDL kursai. ECDL fondo atstovybé Lietuvoje ,,Informaciniy technologijy
institutas” per 2011 metus jteiké 8 ECDL pazyméjimus. Kretingos rajono mokytojai ir Kiti
suaugusieji islaiké 46 ECDL testus.

Kretingos rajono mokytojams ir bendruomenei sudaryta galimybé naudotis
kompiuterizuotomis darbo vietomis kompiuteriy klas¢je, teikiamos kompiuterinio raStingumo
konsultacijos. Per 2011 metus konsultuoti 183 mokytojai ir kiti miesto bendruomenés nariai.
Kretingos rajono pedagogy Svietimo centre yra viesasis interneto prieigos taskas.

ParaSyti arba inicijuoti 19 straipsniy rajono spaudoje. Nuolat rengiama ir platinama
reklama apie PSC siilomas paslaugas, svediy knygoje renkami atsiliepimai apie PSC veikla.
Kretingos rajono pedagogy Svietimo centro bibliotekoje kaupiama pedagogine, psichologing,
metodiné literatiira, periodiniai leidiniai, mokomuyjy priemoniy vaizdo ir garso jrasai. Tvarkoma
aplinka aplink PSC pastata, pasodinta medeliy, augmenijos.

Vadovams sudarytos salygos jgyti ir plétoti profesines ir kitas kompetencijas. 13
kvalifikacijos tobulinimo renginiy ved¢ mokykly vadovai, jy pavaduotojai ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy ved¢jai. 8 seminaruose dalyvavo 200 mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy.

Vyko seminary ciklai direktoriams, direktoriy pavaduotojams, klasiy auklétojams,
socialiniams pedagogams, logopedams, specialiesiems pedagogams, ugdymo jstaigy
bendruomenéms: Darbény gimnazijos, Kartenos, Marijono Daujoto, Vydmanty viduriniy
mokykly, Simono Daukanto pagrindinés mokyklos, Vaiky ugdymo centro.

Trec¢iojo amziaus universitete (TAU) studijuoja 98 klausytojai. 2011 m. jvyko 34 uZsiémimai,
Jvairiomis temomis: sveikatos, etnokultiiros, religijotyros, aplinkos paZinimo temomis. Paskaitas,
seminary ciklus skaité 11 lektoriy. Senjorai jgijo Ziniy sveikatos, dvasinio tobul¢jimo, zmogaus ir
soacialinés aplinkos srityse.

Sukurta turizmo internetiné svetainé, http://www.kretingosturizmas.info informacija apie
Kretingos rajong patalpinta internetiniame puslapyje http://www.turizmas.lt/ . Turizmo
vadybininké ir direktoré¢ Kretingos rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu
paskirtos j Klaipédos regiono turizmo taryba. Uzmegzti rySiai su Palangos, Gargzdy, Silutés,



http://www.psckretingos.lt/
http://www.google.lt/search?hl=lt&biw=1360&bih=673&sa=X&ei=ARgyT_eBEdH2sgamwJyhBA&ved=0CBcQBSgA&q=http%3A//www.kretingosturizmas.info&spell=1
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Tauragés, Skuodo, Kauno, Traky, Panevézio turizmo ir informacijos centrais,
bendradarbiaujama su Kretingos rajono tautodailininkais.

5.2. Silpnosios Institucijos veiklos pusés:

Biblioteka skaitytojai aktyviai nesinaudoja.

Nepakankamas griztamasis rysys.

Mazg¢ja finansavimas iS savivaldybeés.

Netinkama darbo vieta turizmo vadybininkei, sunku plétoti turizma, pritraukti klienty.

6. Institucijos veiklos tobulinimo galimybés:
Idiegti kompiutering renginiy ir jy dalyviy apskaitos programa.
Isteigti uzsienio kalby mokymo kabineta.

Direktoré e Adelé Mazeliauskiené



