PATVIRTINTA

Kretingos rajono Svietimo centro direktoriaus
2017 m. kovo 7 d. jsakymu Nr. V1-89
(Kretingos rajono $vietimo centro direktoriaus
2017 m. rugpjtcio 24 d. jsakymu Nr. V1-160
redakcija)

(Kretingos rajono Svietimo centro direktoriaus
2018 m. rugséjo 3 d. jsakymu Nr. V1-213
redakcija)

KRETINGOS RAJONO SVIETIMO CENTRO
SOCIALINIO PEDAGOGO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kretingos rajono §vietimo centro (toliau — Centras) socialinio pedagogo pareigybé yra
priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2

3. Pareigybés paskirtis — néra.

4. Centro socialinis pedagogas tiesiogiai pavaldus Kretingos rajono S$vietimo centro
pedagoginés psichologinés pagalbos skyriaus bei Suaugusiyjy ir jaunimo mokymo skyriaus
vedéjams.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Centro socialinis pedagogas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1 Socialiniu pedagogu gali dirbti asmuo, jgijes socialinio pedagogo profesing
kvalifikacijg aukstosiose mokyklose.

5.2. Socialiniu pedagogu taip pat gali dirbti asmenys, turintys socialinio darbuotojo
kvalifikacija ar socialinio darbo kvalifikacinj laipsnj ir jgij¢ pedagogo profesing kvalifikacijg ar
edukologijos kvalifikacinj laipsnj, taip pat asmenys, turintys edukologijos kvalifikacin; laipsnj ir
studijave studijy programa, kurioje ne maziau kaip 64 kreditai sudaré socialinés pedagogikos
dalyky apimties.

5.3. Socialinis pedagogas dirba vadovaudamasis tarptautiniais vaiky teises ir interesus
reglamentuojanciais dokumentais, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, LR Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir kitais norminiais aktais, Kretingos rajono savivaldybés administracijos direktoriaus,
Svietimo skyriaus vedéjo, Svietimo centro direktoriaus jsakymais, Svietimo centro nuostatais, darbo
tvarkos taisyklémis, pareigybés apraSymu, etikos principais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Centro socialinio pedagogo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:
6.1. dirba su asmeniu (individualus darbas) — vaiku, tévais ar teisétais vaiko atstovais,
pedagogais ir kitais Centre dirbanciais specialistais;



6.2. vertina ir padeda spresti problemas, susijusias su jvairiais vaikams kylanciais
sunkumais (pagrindiniy vaiko reikmiy tenkinimo, saugumo uztikrinimo), dirba su vaikais,
priklausomais nuo alkoholio, tabako, narkotiniy medziagy, patirianciais jvairy iSnaudojima, vykdo
saviraiSkos ir saviaktualizacijos, mokymosi motyvacijos, lankomumo, uzimtumo, emociniy ir
elgesio bei Kity problemy sprendimo prevencines programas;

6.3. padeda tévams ar teisétiems vaiko atstovams ugdyti savo vaika; suprasti jo socialinius
ir psichologinius poreikius, jy tenkinimo svarbg, geriau suprasti vaiko, turin¢io vystymosi sunkumy,
poreikius, tévy teises ir pareigas. Informuoja tévus apie jy teis¢ gauti socialing-pedagoging pagalba:

6.4. bendradarbiauja su auklétojais, kitais pedagogais, specialistais, jstaigos administracija
sprendziant vaiky socialines-pedagogines problemas, ieSkant efektyviy pagalbos biidy. Padeda
jiems geriau suprasti, kaip vaiky socialinés problemos veikia jy elgesj, pazangumg, lankomuma.
Teikia siulymy, kaip biity galima gerinti socialinj-pedagoginj klimata, sukurti jaukia, saugia darbo
aplinka;

6.5. nuolat palaiko rysius su vietos bendruomene ir jvairiomis jstaigomis;

6.6. tiria socialinés pedagoginés pagalbos poreikj. Organizuoja ir koordinuoja socialinés—
pedagoginés pagalbos teikima ir vertina jos kokybe;

6.7. kartu su jstaigos personalu, visuomeninémis organizacijomis ir socialiniais partneriais
i$ kity institucijy atlicka Svieciamajj-informacinj darbg;

6.8. inicijuoja, organizuoja socialiniy projekty kiirimg ir jy jgyvendinima, istekliy, kurie
bitini vaiky ir jy Seimy poreikiams patenkinti, gavima;
maitinimo), o esant bitinumui — mokiniy apriipinimo mokinio reikmenimis sritj;

6.10. palaiko rySius su jvairiomis valstybinémis jstaigomis ir nevyriausybinémis
organizacijomis teikian¢iomis socialing, psichologing, teising pagalba;

6.11. vadovauja Centro vaiko gerovés komisijai ir mokiniy tarybai;

6.12. atstovauja ir gina vaiky teises jstaigoje, teisésaugos ir kitose institucijose;

6.13. kartu su auklétojais, kitais ugdytojais rapinasi vaiky socialiniy jgtdziy ugdymu;

6.14. vykdo mokiniy ir tévy ugdymo karjerai informavima, orientavimg ir konsultavima;

6.15. vykdo savo veiklos jsivertinima, teikti pasitlymus;

6.16. kaupia duomenis apie savo veikla ir rengia savo kompetencijos portfelj;

6.17. planuoja savo kvalifikacijos tobulinima, teikia pasitilymus;

6.18. laikosi konfidencialumo principo.

6.1. Rengia savo kompetencijos portfelj;

6.2. Vykdo savo veiklos jsivertinima, teikia pasitilymus;

7. Kitos Centro socialinio pedagogo pareigos:

7.1. jvertinti mokinio socialines problemas ir poreikius;

7.2. pasirinkti efektyvius darbo metodus;

7.3. planuoti ir dalyvauti socialinés pagalbos teikimo vaikui procese;

7.4. kiekvienam vaikui/mokiniui, su kuriuo dirba socialinis pedagogas, uzvesti bylg ir
laikyti joje informacija apie mokinio socialing situacija bei teikiamos pagalbos procesa;

7.5. sprendziant problemas ir priimant sprendimus neperzengti savo profesinés
kompetencijos riby;

7.6. informuoti Centro administracija, pedagogus, kitus specialistus apie probleming
situacija, nepazeidziant konfidencialumo;

7.7. atsakyti uz darbe naudojamy metody pasirinkimg ir korektiSka jy panaudojima;

7.8. konsultuotis su kolegomis ir prireikus siysti mokinj pas kitus specialistus.

7.9. Savo darbe vadovaujasi Centro smurto ir paty¢iy prevencijos bei intervencijos tvarka.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE



8. Centro socialinio pedagogo pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

8.1. Centro socialinis pedagogas atsako uz kokybiska savo funkcijy vykdyma, korektiska
gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialumg ir specialiyjy poreikiy mokiniy
sauguma, sveikatg ir gyvybe savo darbo metu.




